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Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

unter dem Dach der Haufe Gruppe baut Schäffer-Poeschel seine Stärken 
weiter aus. So zählen die Bücher der Marke Schäffer-Poeschel zu den  
führenden Publikationen im wirtschaftswissenschaftlichen und steuer-
rechtlichen Bereich.

Unsere Lehrbücher sind eine tragende Säule der Hochschulausbildung.  
Unsere Fachbücher, Zeitschriften und Datenbanken begleiten mit relevanten 
Inhalten anspruchsvolle Zielgruppen aus Unternehmen und Wissenschaft 
auf dem Weg zum Erfolg. Dass die Leser unseren Namen mit Verlässlichkeit 
und nachhaltigem Wissen verbinden, verdanken wir Autoren, die auf ihrem 
Gebiet zu den Besten gehören.

Diese hervorragende Position als Marke wollen wir mit einem neuen, moder- 
nen Layout unterstreichen. Nicht nur die vorliegende Vorschau, sondern 
auch unsere Printpublikationen und elektronischen Produkte kennzeichnet  
von nun an ein wiederkehrendes Grafikelement in harmonisch abgestimm- 
ten Farben und Varianten. Interpretierbar als Weg, der für Orientierung  
in einer hochkomplexen Welt sorgt, macht es das Wissensangebot von 
Schäffer-Poeschel unverwechselbar. Auch die unverwechselbare Typographie  
unseres Logos verweist auf die Wertigkeit sowohl des Inhalts als auch der 
Aufbereitung.

Wir sind gespannt auf Ihr Feedback zur neuen Gestaltung – und wünschen 
Ihnen mit den starken Novitäten und bewährten Backlisttiteln unseres  
aktuellen Programms ein erfolgreiches Frühjahrsgeschäft.

Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
 

Claudia Hammer 
Vertriebsleiterin Handel

EDITORIAL



		  BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • Management

	 22	 Alter, Cashflow-Management 

	 8	 Balderjahn/Specht, Einführung in die Betriebswirt-
schaftslehre, 7.A. 

	 23	 Baumann, Fördermittel akquirieren 

	 21	 Dietl, Strategieentwicklung für Unternehmensfunktionen

	 18	 Eppler/Kernbach/Pfister, Dynagrams 

	 22	 Minonne (Hrsg.), Business Analyse 

	 9	 Müller-Stewens/Lechner, Strategisches Management, 5.A. 

	20	 Offensive Mittelstand (Hrsg.), Unternehmensführung  
für den Mittelstand, 2.A. 

	20	 Riedel/Gresser, Die kundenorientierte Organisation 

	 19	 Stöger, Die Toolbox für Manager, 2.A. 

	 8	 Voeth/Herbst, Verhandlungsmanagement, 2.A. 

	 19	 Weiand, Toolbox Change Management 

	 21	 Wimmer/Oswald/Santer, Strategiegeleitete Führung  
von Unternehmen  

		  Bilanzierung • Wirtschaftsprüfung

	 12	 Ballwieser/Hachmeister, Unternehmensbewertung, 5.A. 

	 4	 Coenenberg u. a., Einführung in das Rechnungswesen, 6.A.  

	 5	 Coenenberg  /Haller/Schultze, Jahresabschluss und  
Jahresabschlussanalyse, Aufgaben und Lösungen, 16. A.

	 5	 Coenenberg  /Haller/Schultze, Jahresabschluss und  
Jahresabschlussanalyse, 24. A.  

	 12	 Matthes/Nicolini, Prüfungstraining Wirtschaftsfachwirt: 
Rechnungswesen 

	 25	 Merkt/Probst/Fink (Hrsg.), Rechnungslegung nach HGB 
und IFRS 

	26	 Moser, Bewertung immaterieller Vermögenswerte, 2.A. 

		  CONTROLLING  

	 4	 Coenenberg/Fischer/Günther, Kostenrechnung und  
Kostenanalyse, 9. A.

		  Finanzierung • Investition • Bankwirtschaft

	 13	 Albrecht/Maurer, Investment- und Risikomanagement, 
4.A. 

	 27	 Andrae/Hellmich/Schmaltz, Bankaufsichtliches  
Risikomanagement 

	 27	 Brixner/Schaber, Bankenaufsicht 

	 13	 Ernst/Häcker (Hrsg.), Financial Modeling, 2.A.

	26	 Rieger, Optionen, Derivate und strukturierte Produkte, 
2.A. 

		  Lohn und Gehalt

	 11	 Jenak, Lehrgang der Lohn- und Gehaltsabrechnung, 32.A. 

	 11	 Jenak, Lehrgang der Lohn- und Gehaltsabrechnung,  
Lösungen 

		V  ERTRIEB

	 23	 Belz u. a., Value Selling 

		  Personal

	 10	 Bröckermann, Personalwirtschaft, 7.A.

	 24	 Hehn, Systematisches Talentmanagement, 2.A. 

	 24	 Jetter, Praxistraining Einstellungsinterviews 

		  RECHT

	 28	 Galander, Russisches Wirtschaftsrecht, 3.A. 

		  Steuern

	 16	 Alber, Körperschaftsteuer und Gewerbesteuer, 17.A. 

	 30	 Dötsch/Werner, Anleitung zur Körperschaftsteuer- 
erklärung und Gewerbesteuererklärung 2015 

	 16	 Horschitz u. a., Bilanzsteuerrecht und Buchführung, 14.A. 

	 30	 Jenak, Kleines Tabellenbuch für steuerliche Berater 2016 

	 17	 Klingebiel u. a., Umwandlungssteuerrecht, 4.A.  

	 28	 Köhler/Goebel/Körner (Hrsg.), Handbuch der steuer- 
optimalen Unternehmensfinanzierung, 2.A. 

	 15	 Preißer (Hrsg.), Die Steuerberaterprüfung, 15. A. 

	 14	 Preißer (Hrsg.), Ertragssteuerrecht, 15.A. 

	 14	 Preißer (Hrsg.), Unternehmenssteuerrecht und Steuer- 
bilanzrecht, 15.A. 

	 14	 Preißer (Hrsg.), Verfahrensrecht, Umsatzsteuerrecht,  
Erbschaftsteuerrecht, 15.A. 

	 29	 Rödl & Partner (Hrsg.), Zollrecht visuell 

	 17	 Zenthöfer, Einkommensteuer, 12.A. 

		  Studium

	 6	 Heister, Der Hochschul-Coach 

	 6	 Heister/Finke, Der Prüfungs-Coach 

	 7	 Semesterplaner 2016/2017 

		Vol  kswirtschaftslehre

	 10	 Erlei/Leschke/Sauerland, Institutionenökonomik, 3.A. 

	 2	 Herrmann, Arbeitsbuch Grundzüge der Volkswirtschafts-
lehre, 5.A. 

	 2	 Mankiw/Taylor, Grundzüge der Volkswirtschaftslehre, 
6. A. 
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•	Arbeitsbuch zum Lehrbuch  
»Grundzüge der Volkswirtschaftslehre«

•	Methodisch und didaktisch versiert

•	Mit zahlreichen Abbildungen und Tabellen

•	Neu: kurze Inhaltsangaben jedes  
Lehrbuchkapitels

Die ideale Ergänzung zu N. Gregory Mankiws und Mark P. 
Taylors erfolgreichem Lehrbuch »Grundzüge der Volkswirt- 
schaftslehre«. Im Arbeitsbuch beantwortet und kommen- 
tiert Marco Herrmann ausführlich die im Lehrbuch gestellten 
Wiederholungsfragen, Aufgaben und Anwendungen. Dabei  
werden die für Deutschland und die Euro-Staaten relevanten  
Besonderheiten berücksichtigt. Zahlreiche Grafiken veran- 
schaulichen die Lösungen. Die 5. Auflage greift alle Aktualisie- 
rungen des Lehrbuchs auf. Außerdem neu: kurze Zusammen- 
fassungen der wesentlichen Inhalte jedes Kapitels.

Autor 
Dr. Marco Herrmann war wissenschaftlicher Mitarbeiter  
am Institut für Empirische Wirtschaftsforschung, Universität  
Leipzig. Er ist heute bei der VNG - Verbundnetz Gas AG in 
Leipzig tätig.

Zielgruppen
Studierende und Dozenten der Wirtschafts- und Sozialwissen- 
schaften; Schüler an höheren Schulen, die einen ersten Zu- 
gang zur Volkswirtschaftslehre suchen

•	Neu in der 6. Auflage: Kapitel zu Konjunktur- 
zyklus und Angebotspolitik

•	Zusammenfassungen und Kontrollfragen am  
Ende jedes Kapitels

•	Mit zahlreichen Fallstudien und Beispielen  
aus der Praxis

•	Inklusive Glossar mit den wichtigsten Begriffen

Wieso findet man in München so schwer erschwingliche 
Wohnungen? Warum beziehen Spitzensportler und Filmstars 
so hohe Gehälter? Wer produziert wo das iPad von Apple?  
Warum sind elektronische Produkte aus China so billig? 
Mankiws griffige Beispiele machen klar: Volkswirtschaft  
findet mitten im Leben statt. Das ebenso fundierte wie wirk- 
lichkeitsnahe Lehrbuch avancierte weltweit zum Bestseller –  
auch wegen seiner klaren Sprache und seines ausgereiften 
didaktischen Konzepts. Anschaulicher kann Volkswirtschaft 
nicht vermittelt werden! Die 6. Auflage wurde umfassend  
aktualisiert und um neue Fallstudien und Inhalte zu den 
Themen Konjunkturzyklus und Angebotspolitik erweitert. 

Autoren 
N. Gregory Mankiw, Professor für Volkswirtschaft an der 
Harvard-Universität; Mark P. Taylor, Professor für Interna- 
tionale Finanzbeziehungen an der Universität von Warwick, 
England

Übersetzer 
Die deutsche Ausgabe übersetzten und bearbeiteten Prof.  
Dr. Dr. h.c. Adolf Wagner, Prof. Dr. Christian Müller, Diana 
Püplichhuysen, Simon Winter (Universität Münster, Institut 
für Ökonomische Bildung) und Dr. Marco Herrmann, Leipzig

Zielgruppen
Studierende und Dozenten der Wirtschafts- und Sozialwissen- 
schaften; Schüler an höheren Schulen, die einen ersten Zu- 
gang zur Volkswirtschaftslehre suchen

Volkswirtschaftslehre2

Marco Herrmann

Arbeitsbuch Grundzüge der  
Volkswirtschaftslehre
5., überarb. und erw. Auflage. 
Ca. 480 S., 200 Abb., 70 Tab. Kart., Ca. € 19,95 / € (A) 20,60 
ISBN 978-3-7910-3599-4 • eBook 978-3-7910-3600-7 
Auslieferung Februar • STO: Lehrbuch

N. Gregory Mankiw / Mark P. Taylor

Grundzüge der  
Volkswirtschaftslehre 
6., überarb. und erw. Auflage. 
Ca. 1.250 S. Geb., 2-farbig. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3519-2 
Auslieferung Februar • STO: Lehrbuch

Das Standardwerk  
der VWL

Wissen erweitern  
und festigen
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Volkswirtschaft: 
lebensnah, griffig, fundiert
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BilanzierunG • Wirtschaftsprüfung CONTROLLING4

Die Coenenbergs jetzt wieder auf dem aktuellen Stand!

Adolf G. Coenenberg / Axel Haller   
Gerhard Mattner / Wolfgang Schultze

Einführung in das Rechnungswesen
Grundlagen der Buchführung und Bilanzierung
6., überarb. Aufl. Ca. 690 S. Geb., 2-farbig. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3552-9 • eBook 978-3-7910-3553-6 
Auslieferung März • STO: Lehrbuch

Adolf G. Coenenberg / Thomas M. Fischer / Thomas Günther

Kostenrechnung und Kostenanalyse 
9., überarb. Aufl. Ca. 1.000 S. Geb., 2-farbig. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3612-0 • eBook 978-3-7910-3613-7 
Auslieferung April • STO: Lehrbuch

•	Basiswissen - Buchführung, Bilanzierung  
und Bilanzanalyse im Gesamtzusammenhang

•	Mit vielen praxisbezogenen Fallbeispielen

•	In der 6. Auflage mit BilRUG, CSR-Richtline und 
Weiterentwicklung des Conceptual Framework

•	Neu: Ausbau des Themas Time-Driven Activity 
Based Costing und Anpassung von EVA an  
die neue Leasingbilanzierung

•	Ausbau und Aktualisierung der zahlreichen  
Beispiele und Übungsaufgaben

Kostenrechnung, Kostenanalyse und Kosteninformationen  
zur Unternehmenssteuerung: Fundiert vermittelt das be- 
währte Lehrbuch die Grundwerkzeuge des kostenorientierten 
und operativen Controllings. Die 9. Auflage wurde durchge- 
hend überarbeitet und an die aktuellen Entwicklungen in  
Wissenschaft und Praxis angepasst. Berücksichtigt sind u.a.  
die Themen: Time-Driven Activity Based Costing und die  
neue Leasingbilanzierung. Mit aktuellen Beispielen und vielen  
Übungsaufgaben.

Autoren
em. Prof. Dr. Dres. h.c. Adolf G. Coenenberg, Universität Augs- 
burg; Prof. Dr. Thomas M. Fischer, Lehrstuhl für BWL, insbe- 
sondere Rechnungswesen und Controlling, Friedrich-Alexander- 
Universität, Erlangen-Nürnberg; Prof. Dr. Thomas Günther,  
Lehrstuhl für Betriebliches Rechnungswesen/Controlling,  
Technische Universität Dresden

Zielgruppen
Studierende und Dozenten, Controller und Verwaltungsprak- 
tiker in Weiterbildung

Wie ist das betriebliche Rechnungswesen aufgebaut? Welche 
Vorgänge umfasst es? Wie wird ein Jahresabschluss vorbereitet 
und erstellt? Welche Vorschriften des Handels- und Steuer- 
rechts sind zu beachten? Das Lehrbuch führt in die Thematik 
ein und beleuchtet alle wichtigen Geschäftsvorfälle und ihre 
Auswirkungen auf den Jahresabschluss. Die 6. Auflage wurde 
durchgehend überarbeitet und an die aktuellen Entwicklun- 
gen der handelsrechtlichen Rechnungslegung und der IFRS 
angepasst, darunter: BilRUG, CSR-Richtline, Abschlussprüfer- 
richtlinie und Diskussion zur Weiterentwicklung des Concep- 
tual Framework.

Autoren
em. Prof. Dr. Dres. h.c. Adolf G. Coenenberg, Universität Augs- 
burg; Prof. Dr. Axel Haller, Lehrstuhl für Financial Accounting  
und Auditing, Universität Regensburg; Dipl.-Kfm. Gerhard 
Mattner, MBA, wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl 
für Wirtschaftsprüfung und Controlling, Universität Augs- 
burg; Prof. Dr. Wolfgang Schultze, Lehrstuhl für Wirtschafts- 
prüfung und Controlling, Universität Augsburg

Zielgruppen
Studierende und Dozenten, Juristen, Kandidaten der Bilanz- 
buchhalterprüfung und des Steuerberaterexamens, Auszubil- 
dende

OPTIMAL 

FÜR DAS

BACHELOR-

STUDIUM
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Die Coenenbergs jetzt wieder auf dem aktuellen Stand!

Adolf G. Coenenberg / Axel Haller / Wolfgang Schultze

Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse
Betriebswirtschaftliche, handelsrechtliche, steuerrechtliche 
und internationale Grundlagen – HGB, IAS/IFRS, US-GAAP, DRS
24., überarb. Aufl. Ca. 1.480 S. Geb., 2-farbig. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40 
ISBN 978-3-7910-3556-7 • eBook 978-3-7910-3557-4 
Auslieferung März • STO: Lehrbuch

Adolf G. Coenenberg / Axel Haller / Wolfgang Schultze

Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse
Aufgaben und Lösungen
16., überarb. Auflage. Ca. 460 S. Kart. Ca. € 24,95 / € (A) 25,70 
ISBN 978-3-7910-3550-5 • eBook 978-3-7910-3551-2 
Auslieferung März • STO: Lehrbuch

•	Alle wichtigen Grundlagen der Bilanzierung und 
Bilanzanalyse

•	Zweifarbiges Innenlayout mit vielen Abbildungen, 
Grafiken und Beispielen

•	Die ideale Ergänzung zum Lehrbuch

•	Übungsbuch mit ausführlichen Lösungen

•	Mit allen Neuerungen der 24. Lehrbuchauflage

Mit dem Übungsbuch Wissen festigen und vertiefen. Die  
optimale Ergänzung zum Lehrbuch hält zu sämtlichen Teilen 
des Lehrbuchs Aufgaben und ausführliche Lösungen bereit.  
Weiterführende Erläuterungen bieten zusätzliche Unterstüt- 
zung beim Lernen. Die 16. Auflage wurde parallel zur Neuauf- 
lage des Lehrbuchs überarbeitet und an die aktuellen Neue- 
rungen angepasst. Dazu gehören z. B. die Änderungen durch 
BilRUG, die neuen IASB-Standards und die Berücksichtigung 
von regulatorischen Maßnahmen wie die CSR- und die Ab- 
schlussprüfer-Richtlinie.

Autoren 
em. Prof. Dr. Dres. h.c. Adolf G. Coenenberg, Universität Augs- 
burg; Prof. Dr. Axel Haller, Lehrstuhl für Financial Account- 
ing und Auditing, Universität Regensburg; Prof. Dr. Wolfgang  
Schultze, Lehrstuhl für Wirtschaftsprüfung und Controlling,  
Universität Augsburg

Zielgruppen
Studierende und Dozenten, Controller, Bilanzierungsprak- 
tiker, Wirtschaftsprüfer, Finanzanalysten, Praktiker in der  
öffentlichen Verwaltung, Weiterbildungsinstitutionen

Etabliert als fundierte Einführung und kompetentes Nach- 
schlagewerk. Das Lehrbuch deckt alle Bereiche und Aspekte 
des finanziellen Rechnungswesens ab, die zu jeder betriebs- 
wirtschaftlichen Ausbildung gehören sollten. Vor dem Hinter- 
grund der dynamischen Entwicklungen auf dem Gebiet der 
Abschlusserstellung und der Unternehmensberichterstattung 
durchgehend aktualisiert und überarbeitet, u.a. in den Berei- 
chen BilRUG, IFRS 15, Leasing-Standard, Conceptual Frame- 
work des IASB, regulatorische Maßnahmen auf EU-Ebene 
(CSR-Richtlinie und Abschlussprüferrichtlinie) sowie neue Ent- 
wicklungen in der Bilanzforschung. Das bewährte didaktische  
Konzept, verbunden mit vielen zweifarbigen Abbildungen,  
Grafiken und Beispielen wurde beibehalten.

Autoren
em. Prof. Dr. Dres. h.c. Adolf G. Coenenberg, Universität Augs- 
burg;  Prof. Dr. Axel Haller, Lehrstuhl für Financial Account- 
ing und Auditing, Universität Regensburg; Prof. Dr. Wolfgang 
Schultze, Lehrstuhl für Wirtschaftsprüfung und Controlling, 
Universität Augsburg

Zielgruppen
Studierende und Dozenten, Controller, Bilanzierungspraktiker, 
Wirtschaftsprüfer, Finanzanalysten

KLASSIKER 
BEI

STUDIERENDEN, 

DOZENTEN
UND

PRAKTIKERN



NEU NEU

Studium6

Crash-Kurs Uni. Der Ratgeber gibt viele Tipps zum Studien- 
einstieg und enthält alles Wissenswerte zur Orientierung im  
Studium und auf dem Campus, Studienaufbau und Studien- 
gängen, Abschlussarten und Veranstaltungsformen, Selbst- 
management, Lern-, Präsentations- und Vortragstechniken,  
Teamwork und gegenseitiger Motivation, digitaler Medien- 
nutzung, Fachliteratur, professionellem Recherchieren, Pro- 
jektmanagement, Prüfungsvorbereitung, wissenschaftlichem  
Arbeiten und Forschungsaktivitäten. Plus: Studieneinstieg  
Schritt für Schritt in 100 Tagen.

Autor
Prof. Dr. Werner Heister, Hochschule Niederrhein, Mönchen- 
gladbach

Zielgruppen
Schüler, Studierende

Das Dream-Team für Ihr Semestergeschäft

Werner Heister

Der Hochschul-Coach
Der Ratgeber für den erfolgreichen Start ins Studium
Ca. 100 S. Kart. Ca. € 7,95 / € (A) 8,20 
ISBN 978-3-7910-3595-6 • eBook 978-3-7910-3596-3	  
Auslieferung Juni • STO: Lehrbuch

Werner Heister / Margret Finke

Der Prüfungs-Coach
Der Ratgeber für erfolgreiche Prüfungen im Studium
Ca. 100 S. Kart. Ca. € 7,95 / € (A)  8,20 
ISBN 978-3-7910-3593-2 • eBook 978-3-7910-3594-9	  
Auslieferung Juni • STO: Lehrbuch

•	Der Ratgeber zum Studieneinstieg

•	Mit Schritt-für-Schritt-Kästen

•	Auf-einen-Blick-Zusammenfassungen,  
Beispiele und Definitionen

•	Der Ratgeber zur Prüfungsvorbereitung

•	Mit Schritt-für-Schritt-Kästen

•	Auf-einen-Blick-Zusammenfassungen,  
Beispiele und Definitionen

Planlos? Verzettelt? Prüfungsstress? Der Coach unterstützt 
dabei, Prüfungen professionell vorzubereiten und cool zu 
bleiben, auch wenn der Countdown läuft. Von der richtigen 
Selbstwirksamkeit und positiven Veränderung der Gedanken, 
Hinweisen zur Lernskripterstellung und Zeitmanagement 
über Methoden für das Lernen in der Gruppe, Motivations- 
und Entspannungstipps bis zum Verhalten in der Prüfungs- 
situation, z. B. bei Zeitnot in der schriftlichen Prüfung, einem 
Blackout im Mündlichen oder beim Vorstellungsgespräch:  
Der Ratgeber enthält viele hilfreiche Tipps. Zusammen geben 
sie die Sicherheit, die zum Bestehen jeder Prüfung nötig ist.

Autoren
Prof. Dr. Werner Heister, Hochschule Niederrhein, Mönchen- 
gladbach; Margret Finke, Personalleiterin in einem Unter- 
nehmen der Sozial- und Gesundheitsbranche, Neuss

Zielgruppen
Schüler, Studierende



•	Klar und übersichtlich gestaltet mit  
Wochen- und Monatsübersichten und  
»To do«-Feld

•	Praktische Vorlagen und Formulare  
für Lerngruppen und die Projektplanung

•	Sehr handlich mit Gummiband zum Ver-
schließen, Lineal und Aufbewahrungsfach

•	Neu: mehr Platz für Adressen und Notizen,  
neue Tipps der Woche, Prüfungs-Coach 
und Hochschul-Coach

Mit Hirn, Plan und Methode 
Keinen Plan? Kein Problem! Der Semesterplaner hilft nicht nur Termine  
und Aktivitäten zu koordinieren, er gibt auch Tipps zur Planung und  
Finanzierung des Studiums, zu Lernstrategien und zum optimalen Zeit- 
und Selbstmanagement. Darüber hinaus verrät er Wissenswertes rund  
um das Studentenleben. In der Ausgabe für das Semester 2016/2017 mit 
vielen neuen Tipps und Anregungen u.a. zu den Themen: 
• Klausuren und mündliche Prüfungen systematisch vorbereiten 
• Wegweiser für den erfolgreichen Start an der Hochschule

Hilfreiche Literaturhinweise, nützliche Adressen und Internetseiten bieten 
wie immer eine Fülle an zusätzlichen Informationen

Autoren 
Prof. Dr. Werner Heister, Hochschule Niederrhein, Mönchengladbach;  
Dr. Katharina Jenak, freiberufliche Dozentin für Lohn- und Gehaltsabrech- 
nung, Buddenhagen

Semesterplaner 2016/2017
September 2016 – August 2017
Ca. 194 S. Wire-O-Bindung. Ca. € 7,95 / € (A) 8,20 
ISBN 978-3-7910-3534-5 
Auslieferung Juni • STO: Semesterplaner

STUDIUM 7

DER  

BESTSELLER
ÜBER

200.000
VERKAUFTE

EXEMPLARE

Ihre Werbemittel zum Semesterstart:

Plakat »Wer früher plant ...«
Format: 40x85 cm / plano, VPE 1, Bestell-Nr. 21251-0020
Auslieferung Juni
 
Plakat »Möge der Plan mit dir sein.«
Format: 40x85 cm / plano, VPE 1, Bestell-Nr. 21251-0022
Auslieferung Juni
 
Postkarte »Wer clever ist ...«
Format: A6, VPE 25, Bestell-Nr. 21251-0021
Auslieferung März
 

Zitat und Manuskript
Format: A6, Bestell-Nr. 21251-0019
Ist bereits erschienen



Das Lehrbuch erläutert Wirtschaftswissenschaftlern, ange- 
henden Wirtschaftsingenieuren und -informatikern sowie 
Nebenfachstudierenden aus dem technischen Bereich die 
wichtigsten Grundlagen der BWL. Die 7. Auflage wurde um-
fassend überarbeitet, an die aktuelle Gesetzeslage angepasst 
und inhaltlich um das Thema Wirtschaftsethik erweitert.  
Das didaktische Konzept mit Lernzielen, Beispielen, Kontroll- 
fragen und Aufgaben inklusive Lösungen wurde weiter opti- 
miert.

Autoren
Prof. Dr. Ingo Balderjahn, Lehrstuhl für Betriebswirtschafts- 
lehre mit dem Schwerpunkt Marketing, Universität Potsdam; 
Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Günter Specht leitete das Institut für  
Betriebswirtschaftslehre, Technische Universität Darmstadt

Zielgruppen
Studierende und Dozenten der Wirtschaftswissenschaften

Ingo Balderjahn / Günter Specht

Einführung in die  
Betriebswirtschaftslehre
7., überarb. Auflage. Ca. 300 S. Kart. Ca. € 24,95 / € (A) 25,70 
ISBN 978-3-7910-3532-1 • eBook 978-3-7910-3533-8 
Auslieferung Januar • STO: Lehrbuch

Markus Voeth / Uta Herbst

Verhandlungsmanagement
Planung, Steuerung und Analyse
2., überarb. Aufl. Ca. 260 S. Geb., 2-farbig. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3570-3 • eBook 978-3-7910-3571-0 
Bereits erschienen • STO: Lehrbuch

•	Kompakte Einführung in die BWL

•	Optimierung des didaktischen Konzepts:  
prägnant, übersichtlich, gut lesbar und  
verständlich

•	Neu: Inhalte zum Thema Wirtschaftsethik

•	Erstes Lehrbuch zum Thema, das auf einem  
Management-Ansatz basiert

•	Mit aktuellen Verhandlungsfällen und Beispielen 
aus verschiedenen Branchen

•	Für Studium und betriebliche Weiterbildung

In nahezu allen Unternehmensbereichen spielen Verhandlun- 
gen eine zentrale Rolle. Das Lehrbuch stellt einen umfassen- 
den Ansatz für das betriebswirtschaftliche Verhandlungsma- 
nagement vor. Auf der Grundlage von Praxiserfahrungen und  
neuesten Erkenntnissen der Verhandlungsforschung erläutert  
es Instrumente und Tools zur Planung, Steuerung und Kon- 
trolle von Verhandlungen. Prägnante Beispiele demonstrieren  
die Umsetzung in der Praxis. In der 2. Auflage neu: Integra- 
tion zahlreicher Tools und Instrumente, die heute in Unterneh- 
men eingesetzt werden. Darunter: Smart Objective Analysis,  
Negotiation Blue Prints, War Gaming, BATNA-Analyse und  
Negotiation Value Calculators.

Autoren 
Prof. Dr. Markus Voeth, Lehrstuhl für Marketing & Business 
Development, Universität Hohenheim; Prof. Dr. Uta Herbst, 
Lehrstuhl für Marketing II, Universität Potsdam

Zielgruppen
Studierende und Dozenten, Weiterbildungsinstitutionen,  
Verhandlungspraktiker

Basiswissen BWL – 
prägnant und verständlich

Verhandlungen
systematisch steuern

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • Management8



»Königsdisziplin« des Managements
Welche Strategie führt ein Unternehmen zum Erfolg? Das Lehrbuch stellt  
die wichtigsten Erkenntnisse, Theorien und Methoden des Strategischen  
Managements vor. Anhand von Praxisbeispielen, Exkursen und Workshops  
werden diese verdeutlicht und vertieft. Dank des ausgefeilten didaktischen  
Konzepts sind die Inhalte optimal erfassbar. Die 5. Auflage wurde durch- 
gehend überarbeitet, verschiedene Themenbereiche wurden vertieft und  
aktuelle Themen ergänzt. Neu sind Ausführungen zu Nachhaltigkeit und  
Verantwortung, Regulierung, wichtigen Megatrends wie demographischer  
Wandel, Klimawandel und Digitalisierung sowie die erhöhte Bedeutung von  
Schwellenmärkten. Wissenschaftlich fundiert und aktuell.

Autoren 
Prof. Dr. Günter Müller-Stewens und Prof. Dr. Christoph Lechner, beide  
Institut für Betriebswirtschaft, Universität St.Gallen

Zielgruppen
Studierende und Dozenten der BWL, Führungskräfte in der Weiterbildung

•	Strukturierung der Arbeitsfelder des  
Strategischen Managements mithilfe  
des »Strategic Management Navigators«

•	In der 5. Auflage neue Themen, u.a.:  
nachhaltiges und verantwortliches  
Management

Günter Müller-Stewens / Christoph Lechner

Strategisches Management
Wie strategische Initiativen zum Wandel führen
5., überarb. Aufl. Ca. 810 S. Geb., 2-farbig. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40 
ISBN 978-3-7910-3439-3 • eBook 978-3-7992-6982-7 
Auslieferung Mai • STO: Lehrbuch

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • Management 9
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Gesetze, Verträge, Unternehmensleitsätze, Umgangsformen,  
Institutionen – das Zusammenspiel von Regeln gestaltet Wirt- 
schaft und Gesellschaft. Doch mit welchen Regeln ist wirt- 
schaftliches Handeln am besten zu koordinieren? Und welche 
Mechanismen sorgen für die Durchsetzung? Das erfolgreiche 
Lehrbuch liefert Antworten und fächert das gesamte Themen- 
spektrum der Institutionenökonomik von der Prinzipal- 
Agent-Theorie bis zur Ökonomischen Verfassungstheorie auf. 
In der 3. Auflage überarbeitet und um die Themen Worldwide- 
Governance-Indikatoren, Theorie der Clubs, Verschuldungs-  
und Gefährdungshaftung, Behavioral Economics, Akzeptanz  
der sozialen Marktwirtschaft, spezifische Investitionen und  
Holdup-Problem bei begrenzter Rationalität erweitert.

Autoren
Prof. Dr. Mathias Erlei, Lehrstuhl für Volkswirtschaftslehre,  
Technische Universität Clausthal; Prof. Dr. Martin Leschke,  
Lehrstuhl für Volkswirtschaftslehre, Universität Bayreuth;  
Prof. Dr. Dirk Sauerland, Lehrstuhl für Institutionenökonomik 
und Gesundheitspolitik, Universität Witten/Herdecke

Zielgruppen
Studierende und Dozenten

Mathias Erlei / Martin Leschke / Dirk Sauerland

Institutionenökonomik
3., überarb. Auflage. Ca. 700 S. Geb. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3526-0 • eBook 978-3-7910-3527-7 
Auslieferung März • STO: Lehrbuch

Reiner Bröckermann

Personalwirtschaft
Lehr- und Übungsbuch für Human Resource Management 
7., überarb. Auflage. Ca. 480 S. Kart. Ca. € 34,95 / € (A) 36,– 
ISBN 978-3-7910-3588-8 • eBook 978-3-7910-3589-5 
Auslieferung Januar • STO: Lehrbuch

•	Neues Layout mit zentralen Begriffen,  
Konzepten und Kontrollfragen in jedem Kapitel

•	Neue Themen u.a.: Worldwide-Governance- 
Indikatoren, Theorie der Clubs, Verschuldungs- 
und Gefährdungshaftung

•	Mit umfangreichem Übungsteil, Musterverträgen 
und -formulierungen 

•	Mehr Wissen: »Unter der Lupe« zur Vertiefung  
und »Aus der Praxis« mit aktuellen Tendenzen

Volkswirtschaftslehre Personal10

Bewegte Zeiten auch für die Personalwirtschaft. Das zeigen  
die Themen der überarbeiteten 7. Auflage des spannenden  
Lehr- und Übungsbuches – darunter Mindestlohn, Frauen- 
quote und Generationenmanagement. Weitere Aspekte sind  
E-Recruitment, Arbeitnehmerüberlassung, Werkverträge,  
Pflegezeit, Elterngeld, Krankenversicherung, Massive Open  
Online Courses, Human Capital Reporting und Corporate  
Social Responsibility. Durch die klare Struktur und Sprache,  
das Stichwortregister, Abbildungen und Marginalien sowie  
den umfangreichen Übungsteil lassen sich komplexe Inhalte  
rasch einprägen. Verlässlicher Begleiter fürs Studium und  
bewährtes Nachschlagewerk für die Praxis.

Autor
Prof. Dr. Reiner Bröckermann, Institut für Personalführung 
und Management, Hochschule Niederrhein Mönchengladbach

Zielgruppen
Studierende und Dozenten der Wirtschaftswissenschaften, 
Praktiker in der Personalwirtschaft

Zentrale Bausteine 
moderner Ökonomie

Umfassendes 
Grundlagenwerk



Basiert auf den aktuellen Werten, Daten und Neuregelungen 
für 2016. Praxisnah alles über Bruttoverdienstermittlung, 
steuer- und sozialversicherungsrechtliche Bewertung sowie 
über das Erstellen von Meldungen erfahren. Aktualisiert  
und erweitert um: zweijährige Gültigkeit von Freibeträgen, 
Anhebung der Pauschalierungsgrenze für kurzfristig Be- 
schäftigte, Einführung einer gesonderten Jahresmeldung zur 
Unfallversicherung und Erhöhung der Pfändungsfreigrenzen.

Autorin
Dr. Katharina Jenak, freiberufliche Dozentin für Lohn- und 
Gehaltsabrechnung, Buddenhagen

Zielgruppen
Teilnehmer von einführenden Lehrgängen der Lohn- und 
Gehaltsabrechnung

Katharina Jenak

Lehrgang der Lohn- und Gehaltsabrechnung
32., überarb. Auflage. Ca. 100 S. Kart. Ca. € 24,95 / € (A) 25,70 
ISBN 978-3-7910-3517-8 • eBook 978-3-7910-3518-5 
Auslieferung Februar • STO: Lehrbuch

Katharina Jenak

Lehrgang der Lohn- und Gehaltsabrechnung
Lösungen, Zusatzinformationen,  
Themenschwerpunkte, Verlaufsplanungen
32., überarb. Auflage. Ca. 92 S. PDF. Ca. € 14,95 / € (A) 14,95 
eBook 978-3-7910-3535-2 
Auslieferung Februar • STO: Lehrbuch

•	Auf Basis der steuer- und sozialversicherungs- 
rechtlichen Werte für 2016

•	Mit übersichtlichen Arbeitsblättern und  
Einzelübungen zur Vertiefung der Fakten

•	Lösungen zur Lernkontrolle

•	Mit vielen Zusatzinformationen zu den Themen 
des Lehrgangs

•	Themenschwerpunkte zur Vermeidung  
klassischer Fehler

•	Verlaufsplanungen zur Strukturierung von Kursen

Lohn und Gehalt 11

Das eBook bietet neben den Lösungen zu allen Einzel- und 
Gesamtübungen des Lehrgangs auch viele Zusatzinforma- 
tionen zum besseren Verständnis des Stoffes. Alle Teilge- 
biete der Lohn- und Gehaltsabrechnung werden behandelt.  
Dabei sind besondere Themenschwerpunkte: Ermittlung  
und Korrektur von Durchschnittslohnsätzen und Ermittlung 
der Lohnsteuer für sonstige Bezüge. Wie der Lehrgang  
basiert das Lösungsebook auf den aktuellen Werten, Daten 
und Neuregelungen für 2016.

Autorin
Dr. Katharina Jenak, freiberufliche Dozentin für Lohn- und  
Gehaltsabrechnung, Buddenhagen

Zielgruppen
Teilnehmer und Dozenten von einführenden Lehrgängen der 
Lohn- und Gehaltsabrechnung

Personal

Bewährt in Ausbildung  
und Abrechnungspraxis

Genau abgestimmt  
auf den Lehrgang

eBook



Das Lehrbuch erläutert den Prozess der Unternehmensbe- 
wertung: von der Datenbeschaffung für die Vergangenheits- 
analyse bis zur Prognose künftiger Zahlungen und deren  
Diskontierung. Detailliert werden die Ertragswertmethode  
und die verschiedenen Discounted-Cash-Flow (DCF)-Verfahren 
vorgestellt. Weitere Kapitel widmen sich dem Liquidations- 
wert, dem Substanzwert, den Mischverfahren und den Über- 
schlagsrechnungen, speziell den Multiplikatoren. Die 5. Auf- 
lage wurde durchgehend überarbeitet und um die Themen  
Unternehmensbewertung in der Rechtsprechung und Beson- 
derheiten bei der Unternehmensbewertung von KMU ergänzt.

Autoren
em. Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Ballwieser, Ludwig-Maximi- 
lians-Universität, München; Prof. Dr. Dirk Hachmeister, Lehr-
stuhl für Rechnungswesen und Finanzierung, Universität 
Hohenheim

Zielgruppen
Studierende und Dozenten der BWL, Praktiker in Unternehmen  
und Kreditinstituten, Kandidaten des WP-Examens, Wirt- 
schaftsprüfer, Wirtschaftsjuristen     

Wolfgang Ballwieser / Dirk Hachmeister

Unternehmensbewertung
Prozess, Methoden und Probleme
5., überarb. Auflage. Ca. 310 S. Geb. Ca. € 29,95 / € (A) 30,80 
ISBN 978-3-7910-3554-3 • eBook 978-3-7910-3555-0 
Auslieferung April • STO: Lehrbuch

Sigrid Matthes / Hans J. Nicolini
Prüfungstraining Wirtschaftsfachwirt:  
Rechnungswesen  
Aufgaben verstehen, Denkfehler vermeiden,  
richtige Antworten finden
Ca. 180 S. Kart. Ca. € 29,95 / € (A) 30,80 
ISBN 978-3-7910-3608-3 • eBook 978-3-7910-3609-0 
Auslieferung März • STO: Lehrbuch

•	Kompaktes, wissenschaftlich fundiertes Lehrbuch 

•	Neues Kapitel zur Unternehmensbewertung  
in der Rechtsprechung

•	Aktuell diskutierte Themen wie die Besonderheiten 
bei der Unternehmensbewertung von KMU 

•	Grundlegende Aspekte des Rechnungswesens:  
Typische Fragestellungen mit Beispielen

•	Übungsaufgaben mit kommentierten  
Lösungshinweisen von erfahrenen Prüfern

•	IHK-Abschluss »Wirtschaftsfachwirt«

Bilanzierung • Wirtschaftsprüfung12

Immer mehr Fachkräfte bilden sich über den IHK-Abschluss  
»Wirtschaftsfachwirt« weiter. Genau abgestimmt auf den  
Qualifikationsteil Rechnungswesen deckt das Buch die grund- 
legenden Aspekte der Finanzbuchhaltung, Kosten- und Leis- 
tungsrechnung, Auswertung der betriebswirtschaftlichen 
Zahlen und Planungsrechnung ab. Als ideale Trainingsgrund- 
lage enthält es neben typischen Fragestellungen und Bei- 
spielen auch Übungsaufgaben mit Tipps zur Bearbeitung und  
kommentierten Lösungen, die die einzelnen Lösungsschritte  
nachvollziehbar und Denkfehler sichtbar machen. Gelerntes  
wird nicht nur abgefragt, sondern kann selbstständig an- 
gewendet werden und gibt damit Sicherheit für die Prüfung.

Autoren 
Sigrid Matthes, freiberufliche Dozentin unter anderem für  
die Weiterbildungsgesellschaft der IHK Bonn/Rhein-Sieg; 
Dr. Hans J. Nicolini, Lehrbeauftragter, Mitglied in mehreren  
Aufgabenerstellungs- und Prüfungskommissionen, Köln

Zielgruppen
Teilnehmer der IHK-Weiterbildung »Geprüfter Wirtschafts- 
fachwirt/Geprüfte Wirtschaftsfachwirtin«

Was ist ein Unternehmen 
tatsächlich wert?

 
Wissen optimal vermittelt



Die Autoren bieten einen anwendungsorientierten Leitfaden  
zu den zentralen Themenkomplexen Corporate Finance, Deri- 
vate und Portfoliomanagement. Zwei Workshops zu Financial 
Modeling Excel® und VBA® komplettieren das finanzwirt- 
schaftliche Know-how. Der Kurscharakter des Buches und die 
praxisnahen Beispiele, die zusätzlich als Download-Angebot 
zur Verfügung stehen, ermöglichen ein schnelles und inter-
aktives Lernen. Als Nachschlagewerk leistet der Band auch 
Praktikern wertvolle Dienste. In der 2. Auflage überarbeitet 
und erweitert.

Herausgeber
Prof. Dr. Dr. Dietmar Ernst, Leiter des Lehrstuhls Internation- 
al Finance der European School of Finance, HfWU Nürtingen; 
Prof. Dr. Dr. Joachim Häcker, Professor für Finanzwirtschaft 
an der University of Louisville (USA) und der Hochschule für 
angewandte Wissenschaften - FH München

Zielgruppen
Studierende der Wirtschaftswissenschaften mit den Vertiefun- 
gen Finanzierung/Bankbetriebslehre, Praktiker im Finanz- 
bereich

Dietmar Ernst / Joachim Häcker (Hrsg.)

Financial Modeling
2., überarb. und erw. Auflage. 
Ca. 640 S. Geb. Ca. € 69,95 / € (A) 72,00 
ISBN 978-3-7910-3541-3 • eBook 978-3-7910-3635-9 
Auslieferung Februar • STO: Lehrbuch

Peter Albrecht / Raimond Maurer

Investment- und Risikomanagement
Modelle, Methoden, Anwendungen
4., überarb. Auflage. 
Ca. 1.000 S. Geb. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40 
ISBN 978-3-7910-3604-5 • eBook 978-3-7910-3605-2 
Auslieferung März • STO: Lehrbuch
 

•	Eigenständiges und systematisches Entwickeln  
von Excel-Lösungen

•	Geeignet für Hochschulausbildung, Selbststudium 
und Praxis

•	Umfassendes und mathematisch fundiertes 
Grundlagenlehrbuch

•	Mit erklärenden Beispielen und empirischen  
Fallstudien

FinanzierunG • InvestitioN • Bankwirtschaft 13

Anhand vieler Beispiele und empirischer Fallstudien erörtern  
die Autoren anschaulich institutionelle und methodische 
Grundlagen. Ausführlich werden Investments in Aktien, Zins- 
titel und Derivate behandelt; Futures, Optionen und Swaps 
sind dabei jeweils eigene Kapitel gewidmet. Immobilieninvest- 
ments, internationale Portfolio-Diversifikation und Value-at- 
Risk runden die breit angelegte Einführung ab. In der 4. Auf- 
lage neu aufgenommen: Abschnitte zu weiteren Modell- 
konzeptionen, Stylized Facts empirischer Renditezeitreihen, 
Prospect-Theorie, Theorie effizienter Märkte, Portfolio- 
heuristiken, Zinsprognose, Preisbildung bei Rohstofffutures, 
Risikomanagement von Optionspositionen und Rohstoff- 
investments.

Autoren 
Prof. Dr. Peter Albrecht, Lehrstuhl für ABWL, Risikotheorie, 
Portfolio Management und Versicherungswirtschaft, Univer- 
sität Mannheim; Prof. Dr. Raimond Maurer, Lehrstuhl für  
Investment, Portfolio Management und Alterssicherung, Uni- 
versität Frankfurt a. M.

Zielgruppen
Studierende und Dozenten der Wirtschaftswissenschaften

Modelle zur Beurteilung 
komplexer Finanzprodukte

Methoden des Investment- 
und Risikomanagements

EXCELDATEIEN 

ALLER BEISPIELE

AUCH IM

DOWNLOAD-

BEREICH
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Ideal für eine gezielte Vorbereitung auf 
den Prüfungsteil »Ertragsteuern«. Der  
Band behandelt die Kernbereiche und  
übergreifenden Komplexe der Einkom- 
mensteuer, der Gewerbesteuer und des  
Internationalen Steuerrechts – jedes  
Thema lässt sich so optimal erarbeiten.  
Inklusive wertvollem Know-how zu  
Klausuraufbau, Bearbeitungsschemata  
und Hinweisen auf Klausurtechnik und  
-taktik. Mit vielen Beispielen, Übungs- 
fällen, Schaubildern und Übersichten zu  
den prüfungsrelevanten Themen.

Die neuen Bände für die Prüfung 2016

Michael Preißer (Hrsg.)

Ertragsteuerrecht
Prüfung 2016
Die Steuerberaterprüfung, Band 1
15., überarb. und aktual. Auflage. 
Ca. 848 S. Geb. Ca. € 99,95 / € (A) 102,80 
ISBN 978-3-7910-3564-2 
eBook 978-3-7910-3565-9 
Auslieferung März 
STO: FB Steuerrecht,  
Die Steuerberaterprüfung

Michael Preißer (Hrsg.)

Unternehmenssteuerrecht  
und Steuerbilanzrecht
Prüfung 2016
Die Steuerberaterprüfung, Band 2
15., überarb. und aktual. Auflage. 
Ca. 848 S. Geb. Ca. € 99,95 / € (A) 102,80 
ISBN 978-3-7910-3562-8 
eBook 978-3-7910-3563-5	  
Auslieferung März 
STO: FB Steuerrecht,  
Die Steuerberaterprüfung

Michael Preißer (Hrsg.)

Verfahrensrecht,  
Umsatzsteuerrecht,  
Erbschaftsteuerrecht
Prüfung 2016
Die Steuerberaterprüfung, Band 3
15., überarb. und aktual. Auflage. 
Ca. 896 S. Geb. Ca. € 99,95 / € (A) 102,80 
ISBN 978-3-7910-3560-4 
eBook 978-3-7910-3561-1	  
Auslieferung März 
STO: FB Steuerrecht,  
Die Steuerberaterprüfung

•	Einkommensteuer, Gewerbesteuer,  
Internationales Steuerrecht

•	Rechtsstand: 1. Januar 2016

•	Besteuerung der Einzelunter- 
nehmen und Personengesell- 
schaften, Körperschaftsteuerrecht, 
Umwandlungssteuerrecht

•	Rechtsstand: 1. Januar 2016

•	Abgabenordnung und Finanz- 
gerichtsordnung, Umsatz- 
steuerrecht, Erbschaftsteuerrecht

•	Rechtsstand: 1. Januar 2016

Ideal für eine gezielte Vorbereitung auf 
den Prüfungsteil »Buchführung und  
Bilanz« der schriftlichen Steuerberater- 
prüfung. Der Band liefert das nötige  
Wissen zu den Fachgebieten Besteuerung 
der Einzelunternehmen und Personen- 
gesellschaften, Körperschaftsteuerrecht  
und Umwandlungssteuerrecht. Die ein- 
zelnen Rechtsgebiete werden anhand  
vieler Beispiele, Übungsfälle, Schaubilder 
und Übersichten dargestellt. Darüber  
hinaus  werden Klausuraufbau, Bearbei- 
tungsschemata sowie Klausurtechnik  
und -taktik vorgestellt.

Ideal für eine gezielte Vorbereitung auf  
den Prüfungsteil »Verfahrensrecht«,  
»Umsatzsteuerrecht« und »Erbschaft- 
steuerrecht«. Der Band verschafft einen 
konzentrierten Überblick über die Ab- 
gaben- und Finanzgerichtsordnung, das  
stark von EU-Recht geprägte Umsatz-
steuerrecht sowie das Erbschaft- und  
Schenkungsteuerrecht und gibt hilfreiche  
Tipps für die Klausuren. Die einzelnen  
Rechtsgebiete werden anhand vieler Bei- 
spiele, Übungsfälle, Schaubilder und 
Übersichten dargestellt. So können sich 
die Prüfungskandidaten gezielt mit dem 
Prüfungsstoff und der erforderlichen 
Klausurtechnik vertraut machen.
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Die Steuerberaterprüfung gehört zu den schwierigsten Prüfungen überhaupt.  
Gut, wenn man da zur Vorbereitung mit den richtigen Lehrbüchern aus- 
gestattet ist! Die Bände 1-3 vermitteln in kompakter Form den gesamten 
Stoff der schriftlichen Steuerberaterprüfung und geben für jedes Prüfungs- 
fach wichtige Tipps zu Klausuraufbau, Klausurtechnik und –taktik. Den 
Prüfungskandidaten wird damit das notwendige Rüstzeug an die Hand gege- 
ben, sich zuverlässig vorzubereiten und das schriftliche Examen erfolgreich 
bestreiten zu können. Die Neuauflagen orientieren sich an den Prüfungs- 
schwerpunkten der letzten Jahre und den aktuellen Gesetzesänderungen. 

Herausgeber
Prof. Dr. Dr. h.c. Michael Preißer, StB, Professor em. für Steuerrecht und 
Wirtschaftsprivatrecht, Begründer des Studiengangs Taxmaster LL.M. 
an der Leuphana Universität Lüneburg; Partner bei PRS Preißer von Rönn 
Schultz-Aßberg, Hamburg

Zielgruppen
Kandidaten in Vorbereitung auf die Prüfung zum Steuerberater, Bilanz- 
buchhalter und Steuerfachwirt; Studierende; Examenskandidaten; Steuer- 
berater; Steuerfachwirte; Bilanzbuchhalter

•	Der komplette Prüfungsstoff  
für die Steuerberaterprüfung 2016

•	Gezielte Hinweise zu Klausuraufbau,  
Klausurtechnik und -taktik

•	Ideales Lehrbuch für den Einsatz  
im Masterstudiengang Taxation

•	Mit vielen Beispielen, Übungsfällen,  
Schaubildern und Übersichten

•	Rechtsstand: 1. Januar 2016

Für die Steuerberater von morgen

Die Steuerberaterprüfung
Prüfung 2016 
Paket – Bände 1-3.  
Die Steuerberaterprüfung, Band 1-3
15., überarb. und aktual. Auflage. Ca. 2.600 S. 3 Bände.  
Ca. € 249,- / € (A) 256,- ISBN 978-3-7910-3568-0 
Auslieferung März 

PREISVORTEIL

BEI BEZUG ALLER

DREI BÄNDE

 € 50,-



Kompakte und gut verständliche Einführung in das Körper- 
schaftsteuer- und Gewerbesteuerrecht. Umfassend erläutert  
der Band alle wichtigen Grundbegriffe, Grundlagen und syste- 
matischen Zusammenhänge der beiden Rechtsgebiete. Eine 
Fülle von praxisnahen Beispielen und Übungsfällen unter- 
stützt die gezielte Vorbereitung auf Klausuren und mündliche  
Prüfungen. Die Neuauflage wurde hinsichtlich Gesetzgebung,  
Rechtsprechung und Verwaltungsmeinung umfassend aktua- 
lisiert.

Autoren
Matthias Alber, Professor an der Hochschule für öffentliche 
Verwaltung und Finanzen Ludwigsburg; Dozent im Rahmen der  
Aus- und Fortbildung für Steuerberater; Dipl.-Finw. Wolfgang 
Zenthöfer, Regierungsdirektor, ehem. Dozent an der Fach- 
hochschule für Finanzen des Landes Nordrhein-Westfalen,  
Nordkirchen

Zielgruppen
Studierende und Dozenten, Kandidaten in der Vorbereitung 
auf die Steuerberaterprüfung und Bilanzbuchhalterprüfung,  
Bilanzbuchhalter und Steuerfachwirte, Praktiker in der Finanz- 
verwaltung, Praktiker in der Finanzbuchhaltung 

Wolfgang Zenthöfer / Matthias Alber

Körperschaftsteuer und Gewerbesteuer
Grundkurs des Steuerrechts, Band 11
17., neu bearb. und aktual. Auflage. 
Ca. 240 S. Kart. Ca. € 29,95 / € (A) 30,80 
ISBN 978-3-7910-3558-1 • eBook 978-3-7910-3559-8 
Auslieferung April • STO: GK Steuerrecht, GK Band 11

Harald Horschitz / Walter Groß / Bernfried Fanck 
Harald Guschl / Jürgen Kirschbaum / Heribert Schustek

Bilanzsteuerrecht und Buchführung
Finanz und Steuern, Band 1
14., vollst. überarb. Auflage. Ca. 790 S. Geb. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40 
ISBN 978-3-7910-3614-4 • eBook 978-3-7910-3615-1 
Auslieferung März • STO: F + St, FST Band 1

•	Grundlagenwissen und praktische Arbeitshilfen

•	Mit den neuesten Änderungen

•	Zahlreiche Fallbeispiele, Aufgaben mit Lösungen, 
Prüfungsschemata und Lernkontrollen

•	Übersichtlich und praxisgerecht 

•	Aktuell mit allen Änderungen, u.a. durch BilRUG

•	Mit ausführlichen Übungsklausuren 
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Alle Themen gezielt erarbeiten. Die Autoren beantworten  
auf prägnante und leicht verständliche Weise alle Fragen  
des Bilanzrechts nach Handels- und Steuerrecht. Weiterer 
Schwerpunkt sind Ausführungen zum Unternehmenssteuer- 
recht, insbesondere zu Besonderheiten bei der Bilanzierung 
von unterschiedlichen Unternehmensformen. Darüber hinaus 
enthält das Werk Ausführungen zur Bilanzberichtigung und 
Bilanzänderung im Rahmen einer Betriebsprüfung – mit Dar- 
stellung einzelner Buchungssätze. 

Autoren 
Dr. Harald Horschitz, Professor a. D.; Walter Groß, Professor  
a. D.; Bernfried Fanck, Professor; Harald Guschl, Oberamtsrat, 
hauptamtlicher Dozent; Jürgen Kirschbaum, Professor;  
Heribert Schustek, Oberamtsrat; alle Hochschule für öffent- 
liche Verwaltung und Finanzen, Ludwigsburg

Zielgruppen
Studierende, angehende Bilanzbuchhalter, Steuerberater- 
Anwärter, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer und deren qualifi-
zierte Mitarbeiter, Finanzverwaltung

 RECHTS- 

STAND
1. März

2016

 RECHTS- 

STAND

1. Januar
2016

Orange und Blaue Reihe: Umfassendes Know-how für Praxis und Prüfung



Das gesamte Wissen in einem Band. Von der persönlichen  
Steuerpflicht bis zum Veranlagungsverfahren – das bewährte  
Lehrbuch behandelt den Stoff rund um die ESt. Ein besonderes 
Augenmerk liegt auf den Themen Sonderausgaben, außerge- 
wöhnliche Belastungen, Gewinnermittlung und Besonderhei- 
ten der einzelnen Einkunftsarten. Außerdem: die Grundzüge  
des internationalen Steuerrechts einschließlich der Doppel- 
besteuerungsabkommen und des Außensteuerrechts. Mit den  
aktuellen Entwicklungen im Bereich der nationalen und euro- 
päischen Rechtsprechung.

Autor
Wolfgang Zenthöfer, Dipl.-Finanzwirt, Regierungsdirektor a.D., 
war Dozent an der Fachhochschule für Finanzen des Landes 
Nordrhein-Westfalen, Nordkirchen

Zielgruppen
Studierende, Kandidaten in der Vorbereitung auf die Steuer- 
beraterprüfung und die Bilanzbuchhalterprüfung, Steuerbera- 
ter, Fachanwälte für Steuerrecht, Bilanzbuchhalter, Praktiker 
in der Finanzverwaltung und der Finanzbuchhaltung

Wolfgang Zenthöfer

Einkommensteuer
Finanz und Steuern, Band 3
12., überarb. und aktual. Aufl. Ca. 1.200 S. Geb. Ca. € 69,95 / € (A) 72,- 
ISBN 978-3-7910-3462-1 • eBook 978-3-7910-7003-8 
Auslieferung Mai • STO: F + St, FST Band 3

Jörg Klingebiel / Joachim Patt / Ralf Rasche / Torsten Krause

Umwandlungssteuerrecht 
Finanz und Steuern, Band 6
4., aktual. Auflage. Ca. 848 S. Geb. Ca. € 59,95 / € (A) 61,70 
ISBN 978-3-7910-3515-4 • eBook 978-3-7910-3516-1 
Auslieferung April • STO: F + St, FST Band 6

•	Vertiefende Darstellung des gesamten  
Einkommensteuerrechts

•	Unerlässlich in Ausbildung, Studium und  
ESt-Praxis 

•	Mit zahlreichen Beispielen und Übungsfällen

•	Umfassende Darstellung des aktuellen  
Umwandlungssteuerrechts 

•	Inklusive Umwandlungen der öffentlichen Hand

•	Zahlreiche Übungsfälle und Beispiele
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Ob innerstaatliche, grenzüberschreitende oder ausländische 
Unternehmensumstrukturierungen - anhand von Übungsfäl- 
len und Beispielen erläutert der Band Verschmelzung, Spal- 
tung, Einbringung, Formwechsel und die steuerliche Behand- 
lung der übertragenden und übernehmenden Rechtsträger  
sowie der Gesellschafter. Die 4. Auflage berücksichtigt die  
aktuelle Gesetzgebung und die wesentlichen Entwicklungen  
im Bereich der nationalen Rechtsprechung und der Recht- 
sprechung des EuGH. 

Autoren 
Jörg Klingebiel, Dipl.-Finanzwirt (FH), Regierungsrat, Minis- 
terium der Finanzen des Landes Sachsen-Anhalt, Magdeburg; 
Joachim Patt, Finanzamt für Groß- und Konzern-Betriebs- 
prüfung Köln; Ralf Rasche, Dipl.-Finanzwirt (FH), Regierungs- 
direktor, Finanzministerium Nordrhein-Westfalen, Düssel- 
dorf; Torsten Krause, Dipl.-Finanzwirt (FH), Steuerberater in 
eigener Kanzlei und Dozent, Dortmund

Zielgruppen
Studierende, (angehende) Steuerberater, Fachanwälte für 
Steuerrecht, Unternehmenssteuerabteilungen, Mitarbeiter der 
Finanzverwaltung

 RECHTS- 

STAND
1. März

2016

 RECHTS- 

STAND

1. FEBRuar
2016

Orange und Blaue Reihe: Umfassendes Know-how für Praxis und Prüfung



•	Das perfekte visuelle Konzept für Analyse,  
Kreativität und Teamplaying

•	30 dynamische und interaktive Denkhilfen,  
um Ideen und Lösungen für alle sichtbar  
zu machen

•	Kompakt und klar mit vielen neuen  
Diagrammformen

Effiziente Wege ans Ziel
Schnellere Analysen, kreativere Problemlösungen, effizientere Zusam- 
menarbeit. Dynagrams sind dynamische Denkhilfen, die es ermöglichen, 
ein Thema in wenigen Schritten so zu visualisieren, dass daraus neue  
Erkenntnisse, Ideen oder Lösungen sichtbar werden. Das Buch stellt die  
30 wichtigsten interaktiven Diagramme vor: für Analyse und Diagnose,  
für Kreativität, Entscheidung und Planung, für Koordination, Kommuni- 
kation und Präsentation. Ob mit Bleistift und Papier, Flipchart und Stift, 
Computer oder Tablet, alleine oder in Gruppen: Dynamische Diagramme 
sind das perfekte visuelle Konzept, um sich und anderen Klarheit zu  
verschaffen.

Autoren 
Prof. Dr. Martin J. Eppler, Ordinarius und Direktor des MCM Instituts  
für Medien- und Kommunikationsmanagement, Universität St.Gallen;  
Sebastian Kernbach, Research Assistant am MCM Institut für Medien-  
und Kommunikationsmanagement, Universität St.Gallen; Dr. Roland A. 
Pfister, Managementcoach und Spezialist für visuelle Kommunikation, 
Uznach

Zielgruppen
Manager, Führungskräfte, Teamleiter, Projektleiter, Fachspezialisten,  
Berater, Moderatoren, Trainer, Coaches und Analysten

Martin J. Eppler / Sebastian Kernbach / Roland A. Pfister

Dynagrams – Denken in Stereo
Ca. 160 S. Klappenbroschur. Ca. € 19,95 / € (A) 20,60 
ISBN 978-3-7910-3530-7 • eBook 978-3-7910-3531-4 
Auslieferung Mai • STO: Fachbuch
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30
WIRKSAME

 DENK- 
HILFEN

€ 19,95 / € (A) 20,60 
ISBN 978-3-7910-3212-2

€ 19,95 / € (A) 20,60 
ISBN 978-3-7910-3297-9



Umfassend stellt das Buch die wesentlichen Grundlagen und 
die 44 wichtigsten Instrumente für Vorbereitung, Analyse und 
Diagnose, Konzepterarbeitung, Implementierung, Umsetzung 
und Kontrolle vor. Dabei geht es um Leitbilder, Visionen und 
Werte, Schaffen von Problembewusstsein, Analyse der Unter- 
nehmenskultur, Interventions-Design, Kommunikations- 
matrix, Pay-off-Matrix, Roadmapping, Appreciative Inquiry,  
Chatroom, World Café, Debriefing, Lessons Learned, Reinforce- 
ment Diagnostic, Kaizen u.v.a. Jedes Instrument wird ver-
ständlich erklärt und anwendungsorientiert erläutert. So 
finden Praktiker für jede Phase des Wandels die passenden 
Werkzeuge.

Autor
Prof. Dr. Achim Weiand lehrt Betriebswirtschaft, insbeson- 
dere Personalentwicklung, an der Hochschule Neu-Ulm

Zielgruppen
Praktiker in den Bereichen Organisations- bzw. Unterneh- 
mensentwicklung, Unternehmensberater und Trainer 

Achim Weiand

Toolbox Change Management
44 Instrumente für Vorbereitung,  
Analyse, Planung, Umsetzung und Kontrolle
Ca. 190 S. Kart. Ca. € 19,95 / € (A) 20,60 
ISBN 978-3-7910-3591-8 • eBook 978-3-7910-3592-5 
Auslieferung Januar • STO: Fachbuch

Roman Stöger

Die Toolbox für Manager
Strategie, Innovation, Organisation, Produktivität,  
Projekte, Change
2., überarb. und erw. Aufl. Ca. 440 S. Geb. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40 
ISBN 978-3-7910-3602-1 • eBook 978-3-7910-3603-8 
Auslieferung Februar • STO: Fachbuch

•	Was man wirklich wissen muss

•	Alle relevanten Methoden des Change  
Management

•	Mit den 44 wichtigsten direkt einsetzbaren  
Instrumenten

•	Methoden und Werkzeuge für eine wirksame  
Führung

•	Die Themen: Strategie, Innovation, Organisation, 
Produktivität, Projekte, Change

•	Alle Werkzeuge auch zum Download
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Einen Markt analysieren und bewerten? Eine Strategie ent-
wickeln und umsetzen? Prozesse umgestalten und einführen?  
Kostentreiber identifizieren und eliminieren? Zielgerichtet  
ein Mitarbeitergespräch führen? Ein Projekt zu einem Resultat  
bringen? Dieses Buch enthält alles, was 80 % der Führungs- 
kräfte für 80 % ihrer Führungsaufgaben brauchen: Strategie,  
Innovation, Organisation, Produktivität, Projekte, Change.  
Es werden diejenigen Methoden und Tools vorgestellt, die für 
eine wirksame Führungsarbeit relevant sind – unabhängig 
von Branche, Unternehmensgröße und Position. In der 2. Auf- 
lage mit neuen Tools und umfangreichem Glossar. 

Autor 
Prof. Dr. Roman Stöger, Associate im Malik Management  
Zentrum St.Gallen, Lehrtätigkeit an der FH Kufstein

Zielgruppe
Führungskräfte in Unternehmen

Handwerkszeug für Manager

EIN 
MUSS 

FÜR

 FÜHRUNGS-

KRÄFTE



Wenn alle Unternehmen kundenorientiert sind, warum wer- 
den dann manche Unternehmen vom Kunden mehr geliebt? 
Was machen diese Unternehmen richtig, warum sind sie so  
erfolgreich? Anhand eines selbstentwickelten Rasters, mit 
dem sich Kundenorientierung messen lässt, stellen die Autoren 
Erfolgsprinzipien kundenorientierter Unternehmen dar und 
zeigen, wie sich diese auf andere Unternehmen übertragen las- 
sen. Die dabei identifizierten 12 zentralen Prinzipien werden 
im Buch ausführlich erläutert und mit Best-Practice-Beispie-
len veranschaulicht. Gezielte Handlungsempfehlungen und 
nützliche Checklisten unterstützen bei der Umsetzung in die 
Praxis.

Autoren
Kai Riedel, Dipl.-Kfm., Geschäftsführer der Unternehmensbe- 
ratung ServiceRating GmbH Köln; Dr. rer. pol. Franz Gresser, 
Dipl.-Volkswirt mit Schwerpunkt Wirtschafts- und Sozial- 
psychologie, Senior Service Analyst bei ServiceRating, Köln 

Zielgruppen
Unternehmer, Geschäftsführer, Vertriebs- und Marketing- 
leitung, Führungskräfte im Kundenservice, Beschwerdemana- 
gement und in Call-Centern

Kai Riedel / Franz Gresser

Die kundenorientierte Organisation
12 Prinzipien für Kundenorientierung und Servicequalität
Ca. 256 S. Geb. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3538-3 • eBook 978-3-7910-3539-0 
Auslieferung Februar • STO: Fachbuch 

Offensive Mittelstand (Hrsg.)

Unternehmensführung für den Mittelstand
Strategie, Liquidität, Risikobewertung, Führung,  
Markt und Kunde, Organisation, Unternehmenskultur, 
Personal, Prozesse, Beschaffung, Innovation
2., überarb. Auflage. Ca. 290 S. Geb. Ca. € 39,95/ € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3425-6 • eBook 978-3-7992-6964-3 
Auslieferung April • STO: Fachbuch

•	Konzepte kundenorientierter Unternehmen 

•	Praxisnah: Beschreibung jedes Erfolgsprinzips  
mit Beispielen

•	Neueste Erkenntnisse und Trends

•	Mit Handlungsempfehlungen und Checklisten

•	Basierend auf den Erfahrungen des Netzwerks 
»Offensive Mittelstand«

•	Praxisberichte und -tipps von Unternehmern  
und Beratern 

•	Alle Beiträge mit kompakter Einführung,  
weiterführenden Links und Literaturangaben

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT20

Auf kleinen und mittleren Unternehmen lastet heute ein 
hoher Markt- und Erfolgsdruck. Wie Unternehmen durch die 
Optimierung ihrer Arbeits- und Organisationsgestaltung zu- 
kunftsfester werden können, zeigt dieser Ratgeber. Die Basis 
hierfür bildet der aktuelle INQA-Unternehmenscheck »Guter 
Mittelstand«, ein Referenzinstrument, das die Potenziale von  
Unternehmen aufdeckt. Das Handbuch erläutert praxisnah 
die elf Erfolgsfaktoren des Checks – wertvolles Basiswissen  
zu den relevanten betriebswirtschaftlichen Themen von Stra- 
tegie bis Innovation. In der 2. Auflage aktualisiert und erwei- 
tert um die Themenfelder demografischer Wandel, Arbeit 4.0 
und Checks zu Personalführung und Mitarbeiterbindung.

Herausgeber 
Die »Offensive Mittelstand – Gut für Deutschland« – INQA 
Mittelstand – möchte die Erfolgsaussichten des Mittelstands 
verbessern. Sie besteht aus Sozialpartnern, Fachverbänden, 
Ministerien, Unfallversicherungsträgern, Krankenkassen und 
Unternehmen – insgesamt über 50 Partner. 

Zielgruppen
Mittelständische Unternehmer und ihre Mitarbeiter, Berater

Kundenwünsche checken  
und neu anpassen

 
Erfolg im Mittelstand



Rudolf Wimmer / Margit Oswald / Hellmut Santer

Strategiegeleitete Führung von Unternehmen
Kommunikations- und Steuerungsprinzipien  
für das organisationale Alignment 
Systemisches Management
Ca. 256 S. Geb. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3471-3 • eBook 978-3-7992-7011-3 
Auslieferung Juni • STO: Fachbuch

Walter Dietl

Strategieentwicklung  
für Unternehmensfunktionen
Operative Bereiche und Funktionen strategisch ausrichten 
Systemisches Management
Ca. 256 S. Geb. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
ISBN 978-3-7910-3542-0 • eBook 978-3-7910-3543-7 
Auslieferung Juni • STO: Fachbuch

•	Unternehmen der »Next Society« und Prinzipien 
einer strategiegeleiteten Führung 

•	Zusammenarbeit in heterogenen Führungsteams 
etablieren und steuern

•	Mit Toolbox und exemplarischen Vorgehensweisen

•	Fundierte Darstellung für Unternehmensfunktionen 
und Funktionsbereiche

•	Mit Tool-Set für die Entwicklung eigener  
Funktionsstrategien

•	Leitfaden für Führungskräfte, Strategieentwickler 
und Berater
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Das Buch stellt die konkrete Entwicklung einer Strategie für 
Unternehmensfunktionen und Funktionsbereiche nachvoll- 
ziehbar dar. Dabei werden Ziele, Vorgehen und Herausforde- 
rungen für die verschiedenen Phasen des Prozesses beleuchtet.  
Außerdem: Prüfung und Anpassung vorhandener Instrumen- 
te und Behandlung von Sonderfragen. Fallbeispiele zeigen,  
wie die Umsetzung in der Praxis gelingt. Mit Interviews von  
Unternehmensvertretern u.a. aus Entwicklung, Qualitätssiche- 
rung, IT und HR. 

Autor
Walter Dietl, systemisch ausgebildeter Berater und Partner der  
Unternehmensberatung osb International, Wien

Zielgruppen
Unternehmer, Geschäftsführer, Leiter und Führungskräfte in  
Funktionsbereichen, Organisationsentwickler, Unternehmens- 
berater

Globalisierung, Digitalisierung, Industrie 4.0, Next Society... 
Die klassische Hierarchie kann die Steuerung der komplexen, 
hochgradig vernetzten und spezialisierten organisationalen 
Vielfalt nicht mehr leisten. Wie können Führung und Manage- 
ment den neuen Herausforderungen begegnen? Das Buch zeigt  
Führungsprozesse und Abstimmungsmechanismen, die über 
Hierarchieebenen und Unternehmensbereiche hinweg für ge- 
meinsame strategische Orientierung, gemeinsame Zielerrei- 
chung und kollektive Sinnstiftung sorgen. Fallbeispiele erläu- 
tern, wie es gelingt, die Strategien in der Praxis umzusetzen,  
um das erforderliche Alignment zu realisieren. 

Autoren
Prof. Dr. Rudolf Wimmer, Lehrstuhl, Institut für Familien- 
unternehmen, Universität Witten-Herdecke; osb International,  
Wien; Margit Oswald, Managementtrainerin und Organisa- 
tionsberaterin, osb International, Wien; Dr. Hellmut Santer, 
Lehrauftrag am Institut für Philosophie und Gruppendynamik  
der Universitäten Klagenfurt und Wien; osb International, 
Wien

Zielgruppen
Geschäftsführer, Führungskräfte, Unternehmensberater, 
Coaches, Trainer, Personal- und Organisationsentwickler

Unternehmen auf dem  
Weg in die Zukunft

Zentraler Stellhebel  
für den Unternehmenserfolg

MIT

 BEST- 

PRACTICE-

BEISPIELEN



Ziel der Business-Analyse ist es, das Zusammenspiel von Stra- 
tegie, Organisation und IT-Lösungen eines Unternehmens z. B.  
durch neue Software oder Einsatz von Workflow-Systemen  
zu verbessern. Das Praxishandbuch erläutert die Grundlagen 
und präsentiert ein klar strukturiertes Vorgehensmodell, das  
dem klassischen Managementkreislauf entspricht. Dabei geht  
es um strategische Zielsetzung und Planung, Strategie- und  
Anforderungs-Analysen, Lösungskonzeptionen und Lösungs- 
alternativen, Geschäftsmodellierung und Erfolgskontrolle.  
Für jeden Schritt werden die für die Praxis wichtigsten Me- 
thoden und Tools vorgestellt und anhand vieler Anwendungs- 
und Unternehmensbeispiele verdeutlicht.

Autor
Dr. oec. Dipl. Ing. Clemente Minonne, Präsident und Principal  
Business Architect der iProcess AG, Luzern, Dozent am Insti- 
tut für Organisation und Personal, Universität Bern und weite- 
ren Hochschulen 

Zielgruppen
Business-Analysten und Prozessmanager in Unternehmen; 
Unternehmensberater, Trainer und Fortbildungsinstitute; 
Führungskräfte und Fachexperten

Clemente Minonne

Business-Analyse
Konzepte, Methoden und Instrumente  
zur Optimierung der Business-Architektur
Ca. 320 S. Geb. Ca. € 59,95 / € (A) 61,70 
ISBN 978-3-7910-3308-2 • eBook 978-3-7992-6743-4
Auslieferung Januar • STO: Fachbuch

Roland Alter

Cashflow-Management
Verbesserungshebel – Cockpit-Kennzahlen –  
Umsetzungsworkshop
Ca. 200 S. Geb. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10
ISBN 978-3-7910-3469-0 • eBook 978-3-7992-7009-0
Auslieferung April • STO: Fachbuch

•	Methodischer Leitfaden für die Unter- 
nehmenspraxis

•	Praxisorientiertes Rahmenmodell zum  
Management-Kreislauf der Business-Analyse

•	Für Fortbildungszwecke und zum Selbststudium

•	Grundlagen der Cashflow-Rechnung,  
relevante Kennzahlen und Cashflow-Cockpit 

•	Praxisnahe Anleitungen zur Optimierung  
des Cashflows

•	Workshop: Die Umsetzung systematisch angehen
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Der Cash-Flow gehört zu den wichtigsten betriebswirtschaft- 
lichen Kennzahlen und gibt Auskunft über die Finanzkraft 
eines Unternehmens. Doch wie wird der Cashflow ermittelt? 
Welche Bedeutung hat der Cashflow für die Kreditwürdigkeit? 
Wie beeinflussen strategische Entscheidungen den Cashflow 
der Zukunft? Welche operativen Hebel helfen, den Cashflow 
zu verbessern? Welche Warnsignale sollten berücksichtigt 
werden? Das anwendungsorientierte Buch gibt Antworten, die 
anhand konkreter Cashflow-Rechnungen erläutert werden. 
Praxisbeispiele zeigen, wie gutes oder schlechtes Cashflow- 
Management über die Lebensfähigkeit von Unternehmen ent- 
scheiden. Mit Workshop zur Umsetzung eines effektiven Cash- 
flow-Managements und Aufbau des dazugehörigen Cashflow- 
Cockpits im eigenen Unternehmen.

Autor 
Prof. Dr. Roland Alter, Professor für Organisation und Allge- 
meine Betriebswirtschaftslehre, Programmleiter für den 
Masterstudiengang Unternehmensführung und berufsbeglei-
tende MBA-Studiengänge, Hochschule Heilbronn

Zielgruppen
Unternehmer, Geschäftsführer und Führungskräfte, Fach- 
kräfte aus dem Rechnungs- und Finanzwesen

Wie Unternehmen 
besser funktionieren »Cash is King«



Wer Fördermittel akquirieren muss, weiß, wie viele Förder- 
anträge abgelehnt werden. Ursachen dafür sind formale, aber 
auch inhaltliche Gründe. Doch wie verfasst man einen guten 
Förderantrag? Einen Antrag, der überzeugt und durchkommt. 
Der Ratgeber führt Schritt für Schritt durch den Antrags- 
aufbau, zeigt, welche Hürden es zu überwinden gilt, und gibt 
wertvolle Tipps und Hilfestellungen. Neben Kenntnissen zu 
Projektplanung, Projektmanagement und zur Budgetierung 
vermittelt er auch allgemeine Regeln zum korrekten und  
lesbaren Schreiben. Dabei wird die eher trockene Materie  
mit vielen Beispielen aus der Antragspraxis aufgelockert.  
Mit einem Crash-Kurs für Anträge auf den letzten Drücker. 

Autorin
Dr. Mechthild Baumann, Studienleiterin der Europäischen 
Akademie Berlin und Leiterin des ausschließlich drittmittelge- 
förderten Instituts für Migrations- und Sicherheitsstudien e.V. 

Zielgruppen
Vereine, Nichtregierungsorganisationen, Forschungseinrich- 
tungen, Universitäten

Mechthild Baumann

Fördermittel akquirieren
So schreiben Sie einen guten Antrag
Ca. 140 S. Kart. Ca. € 24,95 / € (A) 25,70
ISBN 978-3-7910-3597-0 • eBook 978-3-7910-3598-7
Auslieferung Februar • STO: Fachbuch

Christian Belz / Holger Dannenberg /  
Marcus Redemann / Michael Weibel
Value Selling
Kundennutzen sichtbar machen –  
Interaktion gestalten – Wertschöpfung optimieren
Ca. 160 S. Geb. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40
ISBN 978-3-7910-3606-9 • eBook 978-3-7910-3607-6
Auslieferung März • STO: Fachbuch

•	Förderanträge schreiben – last minute  
und doch überzeugend

•	Die Themen: Projektplan, Budgetierung,  
Relevanz, Machbarkeit und Mehrwert

•	Mit zahlreichen Praxistipps

•	Bedürfnisse erkennen und ansprechen

•	Verkaufskonzepte am Kundennutzen ausrichten 

•	Wertigkeit des eigenen Angebots ausschöpfen 
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Kunden wollen einen klaren Nutzen – einen echten Value –  
für sich erkennen. Kundennutzen entsteht dort, wo sich An- 
gebot und Bedürfnisse des Kunden decken. Aber welche Vor- 
teile sind wirklich wichtig, um Kunden zu gewinnen und zu  
halten? Wie lässt sich die Interaktion mit Kunden durch Value 
Selling neu gestalten? Wie gelingt es, Value Selling im Unter- 
nehmen umzusetzen? Welche Hürden spielen dabei eine Rolle?  
Die Autoren erläutern das Konzept von Value Selling und zei- 
gen Unternehmen, wie sie die Wertigkeit des eigenen Angebots 
ausschöpfen, ihr Verkaufskonzept am tatsächlich relevanten  
Kundennutzen ausrichten und für den Kunden sichtbar ma-
chen. Mit konkreten Handlungsanleitungen für B2B-Marketing 
und Vertrieb.

Autoren 
Prof. Dr. Christian Belz, Ordinarius für Marketing an der  
Universität St.Gallen (HSG); Holger Dannenberg, Geschäfts-
führer Mercuri International Deutschland GmbH, Meerbusch; 
Marcus Redemann, Management-Partner Mercuri Interna- 
tional Deutschland GmbH, Meerbusch; Dr. Michael Weibel, 
selbständiger Berater, St.Gallen

Zielgruppen
Vertriebs- und Marketingmanager, Verkäufer und Außen- 
dienstmitarbeiter, Produktmanager und Produktentwickler

Förderanträge mit  
Aussicht auf Erfolg Warum Kunden kaufen



Das Workbook stellt die klassischen Interviewfehler vor und 
zeigt, wie man durch strukturierte Einstellungsinterviews  
alle Phasen des Auswahlprozesses erheblich verbessern kann. 
Dabei behandelt es folgende Themen: was den Erfolg eines  
guten Einstellungsinterviews wirklich ausmacht, wie man ein  
Anforderungsprofil erstellt, wie man die richtigen Fragen  
stellt und nichts Wesentliches vergisst, wie man verwertbare  
Aussagen erhält, wie man hinter die Fassade der Bewerber  
blickt, wie man Antworten protokolliert und auswertet. Übun- 
gen und Videos mit Anwendungssituationen und Praxisbei- 
spielen, die über QR-Codes bzw. Links angesteuert werden  
können, ermöglichen das Lernen am Modell und unterstützen  
bei der Umsetzung in die Praxis.

Autor
Dipl.-Psych. Wolfgang Jetter, Geschäftsführer der Jetter Ma- 
nagement GmbH, St.Gallen und Lehrbeauftragter für Arbeits- 
und Organisationspsychologie, Universität Konstanz 

Zielgruppen
Führungskräfte, Personalleiter, Recruiter, HR-Mitarbeiter,  
Personal- und Unternehmensberater, Betriebsräte

Wolfgang Jetter

Praxistraining Einstellungsinterviews
Bewerbergespräche planen, führen und auswerten
Ca. 192 S. Geb. Ca. € 39,95 / € (A) 41,10 
Online-Videos zum Interviewtraining auf sp-mybook.de 
ISBN 978-3-7910-3478-2 • eBook 978-3-7992-7018-2
Auslieferung Juni • STO: Fachbuch

Svea von Hehn

Systematisches TalenTManagement
Kompetenzen strategisch einsetzen
2., überarb. Auflage. Ca. 260 S. Geb. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40
ISBN 978-3-7910-3473-7 • eBook 978-3-7992-7013-7
Auslieferung Mai • STO: Fachbuch

•	Workbook zum Standardwerk »Effiziente  
Personalauswahl«

•	Multimedial: Neue Lern- und Umsetzungs- 
möglichkeiten durch Buch-Film-Kombination

•	Hohe Umsetzungsorientierung

•	Ein- und Durchführung eines Talentmanagement- 
Systems

•	Die besten Techniken und ihre erfolgreiche  
Umsetzung

•	Inklusive Praxiserfahrungen aus Unternehmen

PERSONAL24

Ein unternehmensspezifisches Talentmanagement-System  
ermöglicht es, Kompetenzen optimal zu identifizieren, ein- 
zusetzen und Positionen passgenau zu besetzen. Das Buch  
stellt die drei Säulen des Talentmanagements vor: Strategie,  
Unternehmenskultur und Human Resource-Praktiken.  
Es präsentiert aktuelle und praxisbewährte Techniken, geht 
auf mögliche Probleme bei der Umsetzung ein und bietet,  
gerade auch für kleinere und mittlere Unternehmen, Tipps und  
Lösungen für die Ein- und Durchführung eines eigenen Talent- 
management. In der Neuauflage durchgehend überarbeitet  
und um aktuelle Themen wie »Coaching at the moment«, 
Achtsamkeit, konkrete Maßnahmen entlang des Kompetenz- 
modells in der MA-Entwicklung und die Bedeutung von Social 
Media für das Recruiting ergänzt.

Autor 
Dr. Svea von Hehn, Geschäftsführerin der Return on Meaning 
GmbH, Berlin, langjährige Beraterin und Coach im Topmana- 
gement

Zielgruppen
Personalverantwortliche von Unternehmen, Personalberater, 
Verhaltenstrainer und -berater

Wie man erfährt, 
was man erfahren will

Erfolgsfaktor für 
jedes Unternehmen



•	Unmittelbarer Detailvergleich beider  
Rechnungslegungssysteme durch  
thematische Gliederung 

•	Ergänzende Themen: Einführung in  
Rechnungslegung und Bilanzrecht,  
fehlerhafte Bilanzen und Haftung für  
fehlerhafte Jahresabschlüsse

•	Mit Beispielen, Hinweisen und  
Anhang-Checklisten

Die Welt der Rechnungslegung ist seit Einführung der internationalen 
Standards in HGB und IFRS geteilt. Der Kommentar vereint die Systeme, 
indem er HGB-Vorschriften unmittelbar den entsprechenden Regelungen  
der IFRS gegenüberstellt und gemeinsam erläutert. Dank thematischer und  
einheitlicher Gliederung der Einzelkommentierungen werden Unterschiede  
und Gemeinsamkeiten transparent und tragen so zur funktionsgerechten  
Anwendung der Regelungen beider Systeme bei. Synopsen am Ende ausge- 
wählter Kapitel stellen die Unterschiede noch einmal übersichtlich dar.  
Experten aus Rechnungslegung, Prüfungswesen, Anwaltschaft und Wissen- 
schaft garantieren für juristische und betriebswirtschaftliche Kompetenz.

Autoren 
Prof. Dr. Hanno Merkt, LL.M. (Universität of Chicago), Direktor des Instituts  
für Ausländisches und Internationales Privatrecht, Albert-Ludwigs-Univer- 
sität Freiburg, Richter am OLG Karlsruhe; Dr. Arno Probst, WP/StB, Mitglied  
des Vorstands BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Hamburg; Prof.  
Dr. Christian Fink, Lehrstuhl für Accounting und Controlling, Hochschule  
Rhein-Main, Wiesbaden und Mitglied des HGB-Fachausschusses des DRSC e.V.

Zielgruppen
Fach- und Führungskräfte, Mitarbeiter der Revision und des Controlling, 
Wirtschaftsprüfer, Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Mitarbeiter der 
Aufsicht, Richter

Hanno Merkt / Arno Probst / Christian Fink (Hrsg.)

Rechnungslegung nach HGB und IFRS
Themensystematischer Kommentar  
mit synoptischen Darstellungen
Ca. 1.500 S. Geb. Ca. € 169,- / € (A) 173,80
ISBN 978-3-7910-3325-9 • Online-Datenbank 978-3-7992-3034-6
Auslieferung Mai • STO: Fachbuch
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Die Vorschriften sicher umsetzen



Wie werden immaterielle Vermögenswerte bewertet und  
bilanziert? Ob Kundenbeziehungen, Technologien, Software, 
Marken oder der Mitarbeiterstamm – immaterielle Vermö-
genswerte spielen für den Erfolg und die Zukunftsfähigkeit 
von Unternehmen eine entscheidende Rolle. Ihre bilanzielle 
Bewertung ist jedoch oft mit Zweifelsfragen verbunden. Das 
Praxisbuch hilft weiter: Es stellt Grundlagen, Anwendung 
und Problemlösungen dar. Alle Konzepte und Vorgehensweisen 
werden anhand eines ausführlichen Fallbeispiels detailliert  
erläutert. In der 2. Auflage umfassend überarbeitet und er- 
weitert, u.a. um: Anwendungsüberlegungen zur Incremental  
Income Analysis, Relief-from-Royalty-Methode, Profit Split- 
Analyse, Analysen zur Bestimmung des Einflusses der ver- 
mögenswertspezifischen Zinssätze auf Bewertungsergebnisse 
und Ausführungen zum Cost Approach sowie dessen prakti- 
sche Anwendung.

Autor
Prof. Dr. Ulrich Moser, StB/WP/CVA, ABWL, insbesondere be- 
triebliche Steuerlehre und Rechnungswesen, Fachhochschule 
Erfurt

Zielgruppen
Fach- und Führungskräfte, Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, 
Juristen, Dozenten

Ulrich Moser

Bewertung Immaterieller Vermögenswerte
Grundlagen, Anwendung anhand  
eines Fallbeispiels, Bilanzierung, Goodwill
2., überarb. Auflage. Ca. 300 S. Geb. Ca. € 79,95 / € (A) 82,20
ISBN 978-3-7910-3475-1 • eBook 978-3-7992-7015-1
Auslieferung Mai • STO: Fachbuch

Marc Oliver Rieger

Optionen, Derivate und strukturierte Produkte
Ein Praxisbuch
2., überarb. und erw. Auflage.  
Ca. 410 S. Geb. 2-farbig. Ca. € 59,95 / € (A) 61,70
ISBN 978-3-7910-3601-4
Auslieferung April • STO: Fachbuch

•	Mit Praxisfällen: u.a. zur Abbildung eines  
Unternehmenszusammenschlusses nach IFRS 3

•	Formblätter und Bewertungsmodelle für die  
wichtigsten Arten immaterieller Vermögenswerte

•	Konkrete Vorschläge zur Vorgehensweise

•	Mit landesspezifischen Informationen  
zum deutschsprachigen Markt

•	Gesetzliche Rahmenbedingungen und  
aktuelle Forschungsergebnisse

Bilanzierung • Wirtschaftsprüfung Finanzierung • INvestition • Bankwirtschaft26

Finanzderivate sind in aller Munde: sei es als strukturierte  
Produkte für Privatanleger, als Optionen, die eine Firma gegen 
Wechselkursschwankungen bei Auslandsgeschäften absi- 
chern, oder als Kreditderivate. Das Praxisbuch vermittelt das 
erforderliche Grundwissen und schafft eine solide Basis für 
den optimalen Einsatz von Optionen, Derivaten und struktu- 
rierten Produkten. In der 2. Auflage durchgehend aktualisiert 
und ergänzt, u.a. um neue Produkttypen wie COSY und der 
Rolle von Kreditderivaten in der Euro-Krise.

Autor 
Prof. Dr. Marc Oliver Rieger lehrt Finanzwirtschaft an der 
Universität Trier

Zielgruppen
Finanzpraktiker

Umfassender Überblick 
auf dem neuesten Stand

Kompetentes Nachschlage- 
werk für Praktiker



Basel III, CRR, CRD IV, EMIR, MaRisk und ESMA sind nur 
einige Schlagworte der regulatorischen Entwicklung für die 
Beaufsichtigung von Finanzdienstleistungsunternehmen.  
Das Buch gibt eine fundierte Einführung in den von großer 
Dynamik gekennzeichneten Themenkomplex Bankenaufsicht.  
Behandelt werden dabei: Beteiligte Institutionen wie EBA, 
EZB, BaFin, Bundesbank und ihre Funktionen, die Regelungs- 
bereiche der nationalen und internationalen Normen wie 
CRR, KWG, SolvV, GroMiKV, LiqV, besondere Pflichten bei der 
Prüfung des Jahresabschlusses und aktuelle Entwicklungen. 
Ideal zum Einstieg in die Materie und als Nachschlagewerk 
für Praktiker.

Autoren
Dr. Joachim Brixner, Dr. Mathias Schaber, WP/StB, beide Pro- 
fessional Practice – EMEIA Financial Services, Ernst & Young 
GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Stuttgart

Zielgruppen
Wirtschaftsprüfer, Mitarbeiter in WP- und Unternehmensbe- 
ratungsgesellschaften, Wirtschaftsjuristen, Bankmitarbeiter, 
Steuerberater, Dozenten

Joachim Brixner / Mathias Schaber 

Bankenaufsicht
Institutionen, Regelungsbereiche und Prüfung 
Ca. 440 S. Geb. Ca. € 69,95 / € (A) 72,-
ISBN 978-3-7910-3584-0 • eBook 978-3-7910-3585-7
Auslieferung Mai • STO: Fachbuch

Silvio Andrae / Martin Hellmich / Christian Schmaltz 

Bankaufsichtliches Risikomanagement
Grundlagen und Anwendung regulatorischer Anforderungen
Ca. 500 S. Geb. Ca. € 89,95 / € (A) 92,50
ISBN 978-3-7910-3586-4 • eBook 978-3-7910-3641-0
Auslieferung Mai • STO: Fachbuch

•	Fundierte Einführung in das von Dynamik  
und Komplexität gekennzeichnete Themengebiet

•	Klärung von vielen aufsichtsrechtlichen  
Fragestellungen

•	Praktische Darstellung und Anwendung  
der Regeln

•	Betrachtung künftiger Regulierungsvorhaben  
(z.B. KSA, FRTB, SREP)
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Turbulente Zeiten für die Banken- und Finanzmarktregulie- 
rung. Das anwendungsorientierte Buch stellt die komplexen  
Regelungen umfassend dar. Neben den grundlegenden The- 
men Eigenmittel- und Liquiditätsausstattung und zur Offen- 
legung von Kreditinstituten und Wertpapierfirmen, werden  
die Anforderungen an das Risikomanagement im Detail be- 
trachtet. Weitere Themen sind Derivateregulierung (EMIR), 
Anforderungen zum Vertrieb und Handel von Wertpapieren  
(MiFID2/MiFIR) und für Nichtbanken (Versicherungen, Invest- 
mentfonds, Hedgefonds). Darüber hinaus werden die Wechsel- 
wirkungen und Abhängigkeiten zwischen den verschiedenen 
Themenbereichen aufgezeigt. Praktische Beispiele veranschau- 
lichen die komplexe Materie.

Autoren 
Dr. Silvio Andrae, DSGV, Berlin; Prof. Dr. Martin Hellmich, 
Professor für Risikomanagement und Regulierung, Frankfurt 
School of Finance, Frankfurt; Prof. Dr. Christian Schmaltz, 
Department of Economics and Business Economics, Aarhus 
University

Zielgruppen
Fach- und Führungskräfte in Kreditinstituten, Vertreter der 
Bankenaufsicht, Bankenverbände, Wirtschaftsprüfer, Wirt- 
schaftsjuristen, Weiterbildungsinstitutionen

Komplexe Regelungen 
bewältigen

Wegweiser durch den 
Regulierungsdschungel

MIT

zahlreichen

ANWENDUNGS-

FÄLLEN
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Stefan Köhler / Sören Goebel / Andreas Körner (Hrsg.)

Handbuch der steueroptimalen  
Unternehmensfinanzierung
Schriftenreihe Der Betrieb
2., aktual. und erw. Aufl. Ca. 944 S. Geb. Ca. € 169,95 / € (A) 174,80
ISBN 978-3-7910-3415-7 • eBook 978-3-7992-6955-1
Auslieferung April • STO: Fachbuch

•	Topaktuelle Darstellung nationaler und grenzüber- 
schreitender Aspekte der Unternehmensfinanzierung

•	Neu in der 2. Auflage: Umsatzsteuerliche Aspekte,  
Fondsbesteuerung/Altersvorsorgevermögen,  
Besonderheiten der Unternehmensfinanzierung  
bei Banken und Versicherungen

STEUERN

Die Bandbreite der Finanzierungsinstrumente ist groß: von  
hybriden Finanzierungsformen über Eigenkapital bis hin zu  
den verschiedenen Arten der Fremdfinanzierung. Ebenso  
variantenreich sind dabei die steuerlichen Vorschriften. Indem  
das Handbuch die unterschiedlichen Finanzierungsformen  
mit den wesentlichen Steueraspekten verknüpft, hilft es  
Verantwortlichen, die richtige Entscheidung zu treffen. Mit  
Hinweisen zur Zinsschranke und gewerbesteuerlichen Hin- 
zurechnung, Fragen der Finanzierung in- und ausländischer  
Tochtergesellschaften sowie steuerliche Aspekte der Unter- 
nehmensfinanzierung in der Krise und der Akquisitionsfinan- 
zierung. Alles unter Berücksichtigung der »BEPS«-Aktions- 
pläne der OECD.

Autoren
Prof. Dr. Stefan Köhler, Steuerberater, Partner, Head of Inter- 
national Tax Services Germany Switzerland Austria, Ernst & 
Young GmbH, Eschborn/Frankfurt; Sören Goebel, Dipl.-Kauf- 
mann, Steuerberater, Partner International Tax Services, 
Ernst & Young GmbH, Dortmund/Essen; Dr. Andreas Körner,  
LL.M. (Tax), Rechtsanwalt und Steuerberater, Leiter M&A  
in der Steuerabteilung eines DAX-Unternehmens, Wolfsburg

Zielgruppen
Steuerberater, Rechtsanwälte, Wirtschaftsprüfer

Genussscheine, Inhaber- 
aktien, High Yield Bonds…

MIT

GESTALTUNGS-

HINWEISEN 

ERFAHRENER 

PRAKTIKER

Tanja Galander

Russisches Wirtschaftsrecht
Leitfaden für die Unternehmenstätigkeit
3., vollst. überarb. Auflage.
Ca. 360 S. Geb. Ca. € 129,95 / € (A) 133,60
ISBN 978-3-7910-3622-9 • eBook 978-3-7910-3623-6
Auslieferung Januar • STO: Fachbuch

•	Praxisorientiertes Handbuch

•	Inklusive Eigentumserwerb an Grundstücken, 
grundstückgleichen Rechten und Immaterial- 
güterrecht

•	Mit umfassender Darstellung zum russischen  
GmbH-Recht, zum Steuerrecht und zur  
Finanzierung

RECHT

Trotz der Sanktionen bleibt Russland Anziehungspunkt für  
unternehmerisches Engagement. Wichtiger denn je: Sach- 
kenntnis der aktuellen rechtlichen Gegebenheiten. Praxisori- 
entiert stellt das Handbuch die verschiedenen Möglichkeiten  
auf dem russischen Markt dar, vom Abschluss von Handels- 
verträgen bis hin zur Gründung einer Repräsentanz, Zweig- 
niederlassung oder Tochtergesellschaft. Auch der Erwerb 
eines bereits bestehenden Unternehmens wird thematisiert. 
Ausführlich erläutert werden die Grundlagen des russischen 
Privat-, Handels-, Steuer-, Arbeits- und Zollrechts sowie die 
zu berücksichtigenden Vorschriften und Vertragstypen. Mit 
Beispielen, Grafiken und Tabellen.

Autorin 
Tanja Galander, RA, Russian Business Center, PwC Berlin

Zielgruppen
Rechtsanwälte, Wirtschaftsprüfer und Steuerberater

 
Handelspartner Russland



Alles Wichtige auf einen Blick
Geschäfte mit dem Nicht-EU-Ausland: Den neuen Zollkodex der EU sicher 
anwenden. Am 1. Mai 2016 löst der Unionszollkodex (UZK) den auf europäi- 
schem Zollrecht beruhenden Zollkodex vollständig ab. Das Buch stellt den 
UZK und weitere wichtige internationale Zollvereinbarungen leicht verständ- 
lich und praxisnah dar. Unter Berücksichtigung der Unternehmens- und  
Beratungspraxis folgt die Darstellung der Wertschöpfungskette von Unter- 
nehmen: Forschung und Entwicklung, Beschaffung, Produktion, Vertrieb,  
Versand und Service. Praxisgerecht und ideal für den schnellen Einstieg.

Herausgeber 
Rödl & Partner GmbH, Wirtschaftsprüfungsgesellschaft Steuerberatungs- 
gesellschaft, Nürnberg

Zielgruppen
Mitarbeiter in Unternehmen, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, Mitarbeiter  
in der Zollverwaltung, Ausbildung für den gehobenen Dienst in der Zoll- 
verwaltung

•	Praxisgerechter Aufbau: Darstellung  
anhand der Wertschöpfungskette der  
Unternehmen

•	Zusammenhänge anschaulich dargestellt  
mit Schaubildern und Erläuterungen

•	Mit einem Glossar zu den wichtigsten  
Fachbegriffen

•	Rechtsstand: 1. Mai 2016

Rödl & Partner (Hrsg.)

Zollrecht visuell
Der neue Zollkodex der EU in Übersichten
Ca. 250 S. Geb. Ca. € 49,95 / € (A) 51,40
ISBN 978-3-7910-3620-5 • eBook 978-3-7910-3621-2
Auslieferung Mai • STO: FB Steuerrecht
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Zuverlässige Hilfe bei der Körperschaft- und Gewerbesteuer- 
erklärung. Zeile für Zeile führt die Anleitung durch die Vor- 
drucke. Fachlich fundierte Erläuterungen und weiterführende 
Hinweise sind verlässliche Wegweiser bei der Erstellung der 
Steuererklärungen. Zahlreiche Beispiele verdeutlichen, wie 
sich unterschiedliche Steuergestaltungen konkret auswirken.  
Berücksichtigt sind die aktuelle Rechtsprechung und Verwal- 
tungsauffassung sowie die gesetzlichen Regelungen im Be- 
reich der Körperschaftsteuer und Gewerbesteuer für das Jahr 
2015. Mit den amtlichen Erklärungsvordrucken.

Autoren
Ewald Dötsch, Regierungsdirektor a.D., Mendig;  
Torsten Werner, Diplom-Finanzwirt (FH), OFD Koblenz

Zielgruppen
Steuerberater, Fachanwälte für Steuerrecht, Steuerfachwirte  
und Steuerfachassistenten, Mitarbeiter in Finanzbehörden und 
Unternehmenssteuerabteilungen

Ewald Dötsch / Torsten Werner
Anleitung zur Körperschaftsteuererklärung 
und Gewerbesteuererklärung 2015
Einzelerläuterung zu jeder Zeile der Körperschaft- 
steuererklärung und der Gewerbesteuererklärung.  
Mit den amtlichen Erklärungsvordrucken.
Ca. 392 S. Kart. Ca. € 59,95 / € (A) 61,70
ISBN 978-3-7910-3639-7 • eBook 978-3-7910-3640-3
Auslieferung April • STO: Anleit. z. Körperschaftsteuer

Katharina Jenak

Kleines Tabellenbuch  
für steuerliche Berater 2016
Ca. 144 S. Kart. Ca. € 9,95 / € (A) 10,30
ISBN 978-3-7910-3536-9 • eBook 978-3-7910-3537-6
Auslieferung März • STO: Kl. Tabellenbuch, FB Steuerrecht

•	Erläuterungen und Eintragungsbeispiele  
zu allen amtlichen Vordrucken

•	Zahlreiche Übersichten und Hinweise  
auf Gesetzesänderungen

•	Kompakte und schnelle Information  
zu den wichtigsten Steuerarten

•	Mit allen Neuregelungen und Änderungen  
ab 1. Januar 2016

STEUERN30

Das »Kleine Tabellenbuch« zum 35. Mal: die bewährte Infor- 
mation zu den wichtigsten Steuerarten. 2016 aktualisiert und 
erweitert um diese Themen: Erhöhung des einkommensteuer- 
lichen Grundfreibetrags und des Kinderfreibetrags, Änderun- 
gen der Pauschbeträge für Verpflegungsmehraufwendungen  
und Übernachtungskosten bei Auslandsreisen, Werte für lohn- 
steuer- und sozialversicherungspflichtige Sachzuwendungen 
bei freier Verpflegung und Unterkunft, Erhöhung der Pauscha- 
lierungsgrenze für kurzfristig Beschäftigte, Änderungen der  
Umsatzsteuersätze in der Europäischen Union, Änderungen 
der Größenklassen der Betriebe für die steuerliche Außenprü- 
fung, Beitragsbemessungsgrenzen, Beitragssätze und Rechen- 
größen in der Sozialversicherung und Hinzuverdienstgrenzen  
bei Rentenanspruch. Alle Tabellen sind an die aktuelle Rechts- 
lage angepasst.

Autorin 
Dr. Katharina Jenak, freiberufliche Dozentin für Lohn- und 
Gehaltsabrechnung, Buddenhagen

Zielgruppen
Steuerberatende Berufe, Praktiker im Rechnungswesen

Standardausrüstung für steuerliche Berater
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Backlist Lehrbücher

Alber u. a., Crashkurs Steuerrecht, 
ISBN 978-3-7910-3287-0, € 69,95

Albrecht/Huggenberger, Finanz- 
risikomanagement, ISBN 978-3-7910-
3412-6, € 49,95

Albrecht, Finanzmanagement für 
Wirtschaftswissenschaftler, 3.A., 
ISBN 978-3-7910-3369-3, € 19,95

Althoff/Hanrath/Schmidt, Kennzah-
len und Formeln für die BWL, ISBN 
978-3-7910-3276-4, € 9,95

Bak, Werbe- und Konsumentenpsy- 
chologie, ISBN 978-3-7910-3379-2, 
€ 19,95

Bak, Wirtschafts- und Unternehmens- 
ethik, ISBN 978-3-7910-3380-8, € 19,95

Ballwieser/Hachmeister, Unterneh- 
mensbewertung, 4.A., ISBN 978-3-
7910-3247-4, € 29,95

Becker, Personalentwicklung, 6.A., 
ISBN 978-3-7910-3243-6, € 39,95

Bekmeier-Feuerhahn/Ober-Heilig, 
Kulturmarketing, ISBN 978-3-7910-
3346-4, € 24,95

Berthel/Becker, Personal-Manage- 
ment, 10.A., ISBN 978-3-7910-3231-3, 
€ 39,95

Bokranz/Landau, Formelsammlung 
Industrial Engineering, ISBN 978-3-
7910-3422-5, € 29,95
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